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Artigo Luta do Sindicato conquista

50 anos da

revolucio reforma de agéncia do
cubana Banco do Brasil em Maracanau
1

Em 1¢ de janeiro de 2009 co-
memorou-se os 50 anos da revo-
lucdo cubana. Cuba esta saindo
de um periodo dificil, causado por
desastres naturais, apos a llha
caribenha ter sido atingida por trés
furagbes de grandes proporgdes
em 2008, que destruiram parte de
sua infra-estrutura e habita¢des. O
mundo inteiro se solidarizou num
gesto de reciprocidade com o Pais
que tanto tem estendido sua mao
a outros povos.

Naquele Pais ha pouca rique-
za material, mas ha um povo sim-
ples e culto, simpatico e sem
stress, com indices estatisticos s
comparados a paises altamente
desenvolvidos: populagdo alfabe-
tizada = 99,8%. De 1959 (12ano da
revolugédo) a 2007, a quantidade de
escolas passou de 7.679 para
12.717, os professores passaram
de 22.800 para 258.000, com uma
populagdo em torno de 11 milhées
de habitantes, sendo o pais com o
maior indice de professores por
habitante do mundo.

O Pais conta com 70.594 médi-
cos para uma populagdo de 11,2
milhdes (1 médico para 160 habi-
tantes); indice de mortalidade infan-
til de 5,3 para cada 1.000 nascidos
vivos (nos EUA s&o 7 e, no Brasil,
27!); 67 universidades gratuitas.
Dados da Unesco em 2002 mos-
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Brasil). A expectativa de vida na ilha
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bidas e estdo sendo trabalhadas. punigéo dos culpados (pég. 2)
Todas as escolas tem bibliote-
cas muito bem servidas de livros que

vio de José Saramago, passando Ajuizad a nova agao Contra

por Marx, Lénin, Jorge Amado, Ma-

chado de Assis, Shakespeare... O Caixa Federal

investimento na potencialidade do

ser humano nao paraai. Odesen- () Sindicato dos Bancarios quer que o banco

volvimento das artes — danga, pin-

tura, misica, poesia, desportos — I‘eCOI’lheQa, no calculo da inCOl‘PoraCéO da fungéol As entidades representativas do funcionalismo

é encontrado em cada escola, em icci 2 ~ ‘v . 0
cadia asquina. om sada odage. @ CTVA no cargo comissionado (pag- 3) fardo reunido no dia 5/2, em Recife, para
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construir uma sociedade baseada prepal‘atOI‘laS pal‘a BNB atenda realmente as reIVIndlcagoes da

categoria. A proposta foi entregue pelo
banco a Comissao Nacional
(CNFBNB/Contraf-CUT) no ultimo dia 30/1,
em reunidao, no Passaré (pag. 4)

no ser humano e nao na mercado- . . r . ,
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Forum Social Mundial
reune 100 mil em Beléem (PA)

O Brasil foi palco do maior
encontro da sociedade civil e
movimentos sociais do planeta.
Durante toda a semana passada,
(de 27/1 a 1°/2) Belém, capital
do Para, abrigou a nona edicao
do Férum Social Mundial (FSM),
que reuniu cerca de 100 mil par-
ticipantes, de acordo com a or-
ganizacao do evento. Os investi-
mentos na cidade para a reuniao
giraram em mais de R$ 100 mi-
lhées. A Contraf/CUT esteve
presente no FSM, participando
da organiza¢io de quatro ofici-
nas e o Sindicato dos Bancarios
do Ceara também enviou parti-
cipantes para o evento.

Realizado em Porto Alegre
em 2001, 2002, 2003 e 2005, o
FSM passou pela India, em 2004,
pela Venezuela, em 2000, pelo
Quénia, em 2007, e no ultimo
ano ndo teve um epicentro, com
a realizacao de eventos simulta-
neos em 82 paises.

Considerado o principal
contraponto ao Férum Econd-
mico Mundial, que aconteceu
paralelamente em Davos, na
Suica, o FSM ndo concentrou a
discussao apenas sobre a crise
financeira internacional. Tam-
bém estiveram na ordem do dia
as crises ambiental e de segu-
ranca alimentar, que justificam
inclusive a escolha de uma sede
amazoOnica para o Férum.
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Essa € a nona edigdo do Férum Social Mundial e a
quinta realizada no Brasil

“Por causa da crise climati-
ca, decidimos realizar o Forum
no lugar que ¢é grande
patriménio mundial. A Amazo-
nia estd no centro desse debate
e nio pode ser vista como um
poco de gis carbonico. Quere-
mos mostrar que € um territorio
humanizado, cheio de alternati-
vas. Assim como Chico Mendes
mostrou o lado social da Amazo-
nia ao mundo, vamos expressar

o socioambiental, que € o gran-
de desafio”, apontou Candido
Grybowski, um dos articulado-
res do Férum e organizador da
etapa 2009.

Definido como um evento
apartidario e sem ligacio com
governos, o FSM nio deixa de
ser uma oportunidade politica,
e foi diferente em Belém, princi-
palmente para as liderancas re-
gionais.

FusOes e aquisicoes alteram mercado brasileiro de bancos

A compra da metade do Banco
Votorantim pelo Banco do Brasil é
mais um passo rumo a grande
alteragcdo que vem ocorrendo no
sistema financeiro nacional no ul-
timo ano. Hoje, praticamente todos
0s grandes bancos que atuam no
Pais estdo, de alguma forma, en-
volvidos em fusdes, aquisicoes e
incorporagdes.

A historia recente de vendas
comecou no final de 2008, quando
o Santander comprou o Real e se
transformou no terceiro maior ban-
co do Brasil, ultrapassando o ltau e
ficando atras do Banco do Brasil e
Bradesco. A compra deu inicio a
outras fusdes e aquisigcbes que
continuam alterando o ranking dos
bancos.

O Itad, que havia perdido a ter-
ceira posicdo, reagiu em novem-
bro passado, ao anunciar a fusao
com o Unibanco, que entédo era o
sexto maior banco do Pais. Com o

fechamento do neg6cio, a holding
transformou-se no maior banco do
Brasil e no maior grupo financeiro
do Hemisfério Sul.

O Banco do Brasil, que se man-
tinha na lideranga absoluta entre
os bancos, busca alterar o quadro
desde novembro passado, quan-
do adquiriu a Nossa Caixa, entao
décima maior instituicdo financei-
ra do Pais. Agora, ao adquirir me-
tade das agbes do Votorantim, que
era o oitavo maior banco brasilei-
ro, o BB encosta no Itat/Unibanco,
mas ainda nao reassume a lide-
ranca do ranking.

Para garantir sua volta ao topo,
o governo federal enviou ao Con-
gresso Nacional uma medida pro-
viséria que autoriza os bancos fe-
derais a comprar ou se associar a
outras instituicoes financeiras. An-
tes, ndao havia essa permissao.
Atualmente, o BB negocia a compra
de dois bancos estaduais: o BRB

(Banco de Brasilia) e o Banestes
(Banco do Estado do Espirito San-
to). Caso feche negdcio com um
dos dois, o BB ultrapassara o Itad/
Unibanco na lideranga do ranking
nacional dos bancos por ativos.

Esta movimentagao dos ban-
cos é sempre preocupante para
os trabalhadores. As fusdes e aqui-
sicbes costumam ser extrema-
mente prejudiciais para os empre-
gos. Este tipo de negdcio ja acabou
com cerca de 250 mil postos de
trabalho dos bancarios de 1993
até 2008. Essa nova onda levou a
CUT a fazer uma campanha per-
manente pela manutencao dos
empregos. Quer ainda conquistar
garantias formais para os traba-
Ihadores em diversas frentes, que
vao desde a negociagdo banco a
banco até a pressdo para que o
Congresso Nacional aprove uma
legislacdo especifica que proteja
0S empregos.

UNIBANCO

Entre os dias 13 e 18/2 ocorre-
rao elei¢cdes para o Conselho Fis-
cal e Conselho Deliberativo do Fun-
do de Pensao dos funcionarios do
Unibanco (antigo UBB-PREV). Se-
rdo renovadas duas vagas para o
Conselho Deliberativo e uma para
o Conselho Fiscal.

Sao eleitores os associados
do Futuro Inteligente da ativa que
tiveram sua mensalidade descon-
tada em dezembro/2008 e todos os
aposentados soécios ao Fundo.

EleicOes para o Fundo de Pensao dos Funcionarios

Apbs debates na Comissao de Or-
ganizacdo dos Empregados, os
nomes que o movimento sindical
esta apoiando e pedindo votos sao:

PARA O CONSELHO DELI-
BERATIVO: Francisco Luiz Ferreira,
pelas regides Norte, Nordeste e
Centro Oeste; Leonice Tania Perei-
ra da Costa, pelas regides Sul e
Sudeste, com excegéo do Estado de
Séo Paulo; Clodoaldo Halker, pelo
Estado de Sao Paulo — reeleigéo.

PARA O CONSELHOFISCAL.:
Henrique José Medeiros da Sil-
va — reeleigao.

Avotagao aconteceravia Por-
tal do Unibanco. Desde ja conta-
mos com o empenho de todos
0os companheiros para garantir-
mos a vitéria de funcionarios
comprometidos com todos os
bancarios do Unibanco, neste
importante espago que é o Fun-
do de Penséo.

segunda rodada

a seguinte:

III COPA DOS CAMPEOES

Jogos empolgantes marcam a

A segunda rodada da Il Copa dos Campedes de Futebol Sogaite
dos Bancérios, versao 2009, aconteceu no ultimo sébado, dia 31/1, no
Complexo Racha Sogaite. Confira os resultados:

AABB 0 x 0 Real
Apcef 0 x 5 Bradesco

Apds essa rodada, a classificacdo das quatro primeiras equipes é

12 Bradesco (6 pontos ganhos)
2° Real (2 pontos ganhos)
32 BNB (1 ponto ganho)
42 Safra (1 ponto ganho)
O artilheiro da competicdo até o momento é o atleta Daniel, da
equipe Bradesco, com 2 gols no campeonato.
Aterceira rodada acontece no proximo sabado, dia 7/2, no Complexo
Racha Sogaite, cujos jogos serdo os seguintes:

8h30 — BNB x Bradesco

10h — Safra x APCEF

ATENTADO

CUT repudia ato criminoso na sede
do Sindicato dos Vigilantes

Tendo em vista o atentado ocor-
rido na sede do Sindicato dos Vigi-
lantes, no ultimo dia 26/1, em For-
taleza,a CUT vem apublico externar
seu apoio aos companheiros e
solidarizar-se com a categoria e
exigir das autoridades a puni¢ao
dos culpados.

A CUT, entidades filiadas e
Confederagdo Nacional dos Vi-
gilantes participardo de uma au-
diéncia com os érgdos compe-
tente na apuracédo do caso, tais
como a Secretaria de Seguranga
Publica do Estado e a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB),
seccao Ceard, visando a apura-
¢ao do atentado.

Em apoio ao Sindicato dos Vi-
gilantes, a CUT/CE fez no ultimo dia
30/1, um ato de solidariedade aos
companheiros. A manifestagao
aconteceu no proprio Sindicato e
varias entidades de classe mani-
festaram apoio aos Vigilantes.

A Federacao dos Trabalhado-
res no Comércio e Servigos do
Estado do Ceara (FETRACE) se
reuniu com dirigentes do Sindicato
dos Vigilantes na terca-feira, dia
27/1, ocasiao em que foram discu-
tidas as providéncias a serem
adotadas com relagdo ao crime
ocorrido na entidade.

Presente a reunido, na sede
dos Vigilantes, o presidente da
CUT/CE, Jer6nimo do Nasci-
mento enfatizou: “esse crime é
um desrespeito as entidades
sindicais. Os culpados nao vao
sairimpunes, porque nos da clas-
se sindical estaremos juntos,
unidos para descobrir os culpa-
dos. A CUT repudia qualquer ato
criminoso. Noés, cutistas, ficare-
mos a frente nessa investiga-
¢ado, cobrando das autoridades
competentes a resposta para a
sociedade. A CUT repudia esse
ato de terrorismo”.

Secretaria de Imprensa
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A entrada da sede do Sindicato ficou parcialmente destruida ap6s o atentado
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Banco do Brasil

Reinaugurada agéncia
de Maracanau

Filas enormes, poucos fun-
ciondrios para atender a popu-
lacao e precarias condicoes de
trabalho. Falta de pessoal,
extrapolacio de jornada e até
mesmo falta de uma mesa para
sentar. Esse quadro grotesco nao
fazia parte de nenhum filme de
terror, mas sim, era a realidade
vivida pelos funcionirios da
agéncia do Banco do Brasil em
Maracanau (a 20 km de Fortale-
za) hda mais ou menos quatro
anos atrds, quando desde en-
tao, o Sindicato dos Bancarios
do Ceara, funcionarios e clien-
tes da unidade vinham lutando
por melhores condicoes de tra-
balho e de atendimento na uni-
dade. A Prefeitura Municipal de
Maracanai também foi uma
aliada na luta pela reinaugura-
¢ao da unidade, ja que o banco
atende também aos servidores
do municipio.

O que muitas vezes chegou
a parecer sonho virou realidade
no ultimo dia 28/1, quando foi
inaugurada a nova unidade do
banco na cidade. Agora, com
uma melhor estrutura fisica para
funciondrios e clientes.

Durante toda a reforma, uma
unidade temporiria foi cons-
truida préxima ao local da anti-
ga agéncia com o intuito de
atender minimamente a popu-
lacdo. O Sindicato dos Bancari-
os realizou varias reunides com
a Superintendéncia do banco e
Departamento de Engenharia e
acompanhou todo o processo
de reforma da agéncia de

Maracanat, como forma de fis-
calizar se todas as reivindica-
¢oes dos funciondrios estavam
sendo atendidas.

“Essa foi uma luta ardua do
Sindicato, mas nds mostramos
que ¢ possivel oferecer ao clien-
te uma boa estrutura e ao fun-
ciondrio do BB um bom ambien-
te de trabalho. N6s estamos aqui,
nessa inauguracao, com o senti-
mento de dever cumprido, mas
vamos continuar acompanhan-
do as reformas que estao acon-
tecendo em outras agéncias do
BB para termos esse mesmo sen-
timento nas demais unidades”,
afirmou o diretor do Sindicato,
Bosco Mota.

“Esperamos que o banco nao
se preocupe apenas com a am-
pliacido do seu espaco fisico,
mas também com a melhoria das
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condicdes de trabalho, como por
exemplo: acabar com a latera-
lidade e contratar mais funcio-
narios”, concluiu a diretora da
entidade, Ana Ximenes.

Para o delegado sindical da
agéncia, Carlos Alberto, o pa-
pel do Sindicato foi fundamen-
tal nesse processo, pois deu
forca maior a luta dos funciona-
rios e clientes. “O papel do Sin-
dicato € essencial para nossa
mobilizacao. O Sindicato dos
Bancarios nos ajudou na luta
por melhores condicdes de tra-
balho na agéncia. Conquistamos
uma melhoria significativa em
relacio ao espaco fisico, mas
ainda precisamos de um nime-
ro maior de funciondrios para
atendermos melhor os clientes,
que chega a um nimero de 30
mil”, finalizou

Sindicato entra com acao pedindo a incorporagao

de CTVA na funcao

O Sindicato dos Bancarios esta
entrando com agdes contra a Cai-
xa Econbmica Federal para que o
banco reconhega, no calculo da
incorporagédo da fungédo, o Com-
plemento Temporario Varidvel de
Ajuste ao Piso de Mercado (CTVA)
recebido por aqueles empregados
que exercem cargo comissionado.

O CTVA serve para garantir o
piso de mercado de cada funcédo. Os
empregados recebem regularmen-
te esse complemento sempre que a

remuneracao esteja abaixo do piso.
No entanto, quando a fungéo é incor-
porada, a Caixa nao considera a
remuneracao decorrente do CTVA.
Decisbes de varios tribunais
pelo Pais tém sido positiva no
que se refere a essa causa, o que
referenda a possibilidade de éxi-
to nas agdes impetradas pelo
Sindicato. E importante ressaltar
que, entrando com a agdo atra-
vés do Sindicato, os bancéarios
nao terdo qualquer despesa.

Para dar entrada na agao, o
empregado da Caixa deve procu-
rar o departamento juridico do
Sindicato dos Bancarios, de se-
gunda a sexta, no horario de 8 as
12h, com os seguintes documen-
tos: CPF, RG, carteira de traba-
Iho (CTPS); contra-cheque do pe-
riodo que recebeu o CTVA;
procuragao em favor da entidade
e declaragdo de pobreza. Mais
informacodes através do telefone:
(85) 3252 4266.

Banco do Brasil, de forma ilegal, se
apropria de superavit

O Banco do Brasil anunciou,
na sexta-feira, 27/1, que utilizara
R$ 5,33 bilhdes do superavit da
Previ para gerar lucro de R$ 2,52
bilhées, para cobrir parte do déficit
atuarial do plano de assisténcia a
salde da Cassi (R$ 1,26 bilhdo) e
aumentar em R$ 1,7 bilhdo sua
proviséo para devedores duvido-
sos. O banco alega estar revendo
os célculos de seus ativos e pas-
sivos atuariais a luz das resolu-
¢oes CVM 371/01 e CGPC 26/08.

A diretoria do BB utilizou, ain-
da, artigo da MP 453, editada no dia
22/1, que permitiu deduzir as recei-
tas originarias de seus planos de
beneficios previdenciarios do re-
colhimento de impostos e contri-
bui¢des incidentes sobre o lucro
gerado: Imposto de Renda,
COFINS, CSLL e PIS/PASEP. Na
pratica, sobre o lucro gerado com
a apropriagao de superavit da Previ
serdo recolhidos os impostos e
contribuicdes devidas somente
quando os recursos forem de fato
apropriados no caixa do banco.

O BB pretende utilizar parte do
superavit da Previ em sua mano-
bra contabil. No entanto, tal utiliza-
¢ao precisa cumprir varios pas-
sos, sendo o primeiro deles a
destinagdo de parte do superavit
do Plano 1 da Previ. “O Banco do
Brasil desconsiderou decisdes ju-
diciais, ndo levou em conta que o
balango da Previ ainda nao foi fe-

chado e deu como certa deciséo
que ainda nem sequer foi analisa-
da pelos 6rgaos de governanga da
Previ. Nao podemos aceitar isso”,
afirma a diretora do SEEB/CE e
bancaria do BB, Ana Ximenes.

A destinagao da reserva espe-
cial de 2008 esta suspensa desde
dezembro, por for¢a de decisao ju-
dicial proferida em processo movi-
do pelo Sindicato de Brasilia, sus-
pendendo os efeitos da Resolugao
CGPC 26. A Justica Federal daque-
la cidade sustou a utilizagdo de
superavit dos planos da Previ en-
quanto nao for julgado o mérito da
acao movida pelo Sindicato, que
questiona a legalidade de se devol-
ver valores ao patrocinador Banco
do Brasil.

O balango do exercicio de
2008 da Previ ainda nem foi fecha-
do e o banco anuncia que se apro-
priara de resultado ainda n&o con-
solidado. A Previ deveré fechar o
ano com superavit acumulado,
mas o resultado ainda esta em
fase de apuragao. O fato é que a
legislagédo em vigor impede a ope-
ragéo realizada pelo BB.

O lucro gerado pela medida
ocasionara a distribuicdo de divi-
dendos aos acionistas, sendo o
Governo Federal o maior deles. O
banco distribuird valores gerados
ficticiamente através da conta-
bilizagdo de recursos que nao lhe
foram disponibilizados.

Itau e Unibanco integram

caixas dia 31/1

Desde o ultimo sabado, dia
31/1, os caixas eletrénicos do
Unibanco e do ltau estarao inte-
grados, permitindo aos clientes
utilizar o servico de qualquer um
dos dois bancos. Inicialmente, a
unido estara restrita aos servigos
de saque e consulta de saldo.
Outras operagbes, como emis-
sdo de cheques, transferéncias
entre contas e pagamentos por
cédigo de barras, entre outras,
estardo integradas futuramente,
mas, segundo o Itad, ainda nao
ha um cronograma.

O motivo principal de um pra-
zo mais extenso para os proxi-
mos passos da integracdo é o
fato de tratar-se de operagdes
mais elaboradas, que exigem um
ajuste maior do ponto de vista
tecnolégico. O Unibanco e o ltau
anunciaram a fusado de suas ope-
racbes em 3 de novembro de

2008. Com a unido, os clientes
do Itat e do Unibanco contarao
com 4.800 agéncias e 28 mil
caixas eletronicos.

Em margo, sera a vez de os
clientes do Santander e do Real,
que também se uniram, pode-
rem efetuar as transagdes mais
comuns, como consultas de sal-
dos e extratos, além de saques e
diversos tipos de pagamentos,
nas redes de agéncias de am-
bos os bancos, ndo importando
0 seu banco de origem.

Todos os 2.666 pontos de
atendimento do Santander e os
3.861 do Real, envolvendo cer-
ca de 18 mil caixas eletrénicos
ao todo, estardo integrados. O
Grupo Santander Brasil, que
reine Santander e Real, tem
ativos totais de R$ 269,6 bilhdes
e mais de 8 milhdes de cor-
rentistas ativos.

O ASSEDIO MORAL ESTA PRESEMTE MAS ESTRATEGIAS DOS BANCOS NA CONQUISTA DE SEUS OBJETIVOS, MAS, GRAGCAS AS ACOES DO SINDICATO
ESSE TIPO DE AGRESSAQ ESTA SENDO REDUZIDA GRADATIVAMENTE. SO NAD ESTA MELHOR PORQUE, ENQUANTO UNS GERENTES REVEEM SEUS ATOS, OUTROS
INSISTEM EM APOSTAR MA IDEIA

HURKMBM...

O CLIMA DA AGENCIA MELHOROU

DEMAISII E ISSO MAD E
LEGAL!

COSMO - O BANCO

BOM, ERA NO TEMPO DD
FHC. EU BOTAVA PRA F... HOS
COLEGAS, E AINDA ERA
PROMOWIDO!

AGORA
CONVEMNCER OS MEUS
GEREMTES A PEGAR PESADO
JA NAC ADIANTA MAIS, E EL
MAO POSS0 APARECER.
SE NAD EU ME FERROIN

1

"TO{}J TE.

El BIGORMA!
PARECE QUE WOCE VIROU
LIRS, “BAAEZOMA", CARAT

‘DIABEISSO 777

E? TA
PEMNSANDO
O QUE?

05 TEMPOS MUDAM,
MALOTA ASSEDIO
BACHRAL 1A ERA
E WVOCE QUE
SE CUIDE!
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Na ultima sexta-feira, dia
30/1, a Comissiao Nacional dos
Funcionarios do Banco do Nor-
deste (CNFBNB/Contraf-
CUT)) recebeu da Superinten-
déncia de Desenvolvimento
Humano do banco a proposta
do Plano de Desenvolvimento
de Carreira, do qual constam
as propostas de ajuste do Pla-
no de Carreira e Remuneracio
(PCR) e do Plano de Funcoes.
As entidades representativas
do funcionalismo fardo uma
reuniao no dia 5/2, em Recife,
para estudar a proposta e ofe-

BNB: Comiss

ao Nacional fara
reuniao para debater Plano de
Desenvolvimento de Carreira

recer sugestoes ao Plano.

Segundo a diretora do Sin-
dicato dos Bancarios do Ceara,
Carmen Aratjo “o Plano sera
detalhado pelas entidades, para
verificar se estao sendo atendi-
das as reivindicacoes do fun-
cionalismo. O Plano sera discu-
tido amplamente com a base do
BNB. A idéia é ouvir os funcio-
narios, para que o Plano con-
temple realmente os anseios da
categoria”.

Sobre o Plano de Desen-
volvimento de Carreira, a su-
perintendente de Desenvolvi-

Foto: Drawlio Joca

mento Humano do BNB,
Eliane Brasil, disse que pode-
rd ser alterado, dependendo
da definicao da tipologia das
agéncias e dos ajustes propos-
tos pelas entidades.

O documento, composto
por dois volumes, contém os
critérios e competéncias das
funcgodes, algumas ja previstas e
outras com nova nomenclatu-
ra. A proposta ainda tera revi-
sao dos Superintendentes, de
areas especificas, com previ-
sao de que até o final do més
essa revisao esteja concluida.

CONVENIO

Bancorbras oferece opcoes de turismo aos associados

O Clubede Turismo Bancorbras,
através de convénio celebrado com
o Sindicato dos Bancarios do Cea-
ra, oferece aos associados da enti-
dade pregos diferenciados em to-
dos os servigos prestados pela
empresa.

A Bancorbras é hoje a maneira

mais pratica e econémica de se
hospedar. O associado Bancorbras
tem direito a hospedagem em mais
de 4000 hotéis, no Brasil e no exte-
rior, e pode contar também com:
assisténcia em viagens, Clube de
Vantagens e descontos de até 30%
em qualquer seguro e muito mais.

Para mais informagdes, o ban-
cério associado pode entrar em con-
tato direto com a empresa através
dos nossos telefones (85) 3082 1702
ou (85) 3082 1303, ou pelo e-mail:
cr2-bancorbras@uol.com.br, e
agendar uma visita dos consultores
da Bancorbras.

PARCERIA

Novas turmas preparatorias para
concurso sao abertas

O Sindicato dos Bancarios do
Ceara (SEEB/CE), em parceriacom
o Curso Athenas, esta abrindo no-
vas turmas do curso preparatério
para concurso do BNB. As vagas
estdo sendo abertas na sede do
Curso Athenas e no Shopping
Benfica. O Sindicato ja oferece trés
turmas em sua sede, beneficiando
um total de 270 bancarios, depen-
dentes e terceirizados.

O curso beneficiara os asso-
ciados do Sindicato, seus depen-
dentes e indicados, com investimen-
to de apenas R$ 300,00 a vista ou 1

mais 3 de R$ 75,00, ja incluindo o
material didatico. Os interessados
devem comparecer ao Sindicato
para obter carta de encaminhamen-
to e proceder matricula. As aulas
teréo inicio em fevereiro/2009.

Mais informag6es com a Secre-
taria de Formagao e com a Secreta-
riade Organizacdo do Sindicato, atra-
vés do telefone (85) 3252 4266.

Além do curso preparatério para
concurso do BNB, a Secretaria de
Formagado promovera uma série
de eventos durante o 12 semestre
deste ano.

ALGUMAS ATIVIDADES PREVISTAS PARA O 12SEMESTRE DE 2009:

12/FEV/2009, as 19 horas: Ciclo de Debates sobre Conjuntura: As novas
e velhas motivagdes dos Conflitos no Oriente Médio na atualidade,
com o Prof. Jawdart Abu-el-haj, cientista poitico da UFC;

08/MAR/2009, as 9 horas: Vivéncia em comemoragao ao Dia Internacio-

nal da Mulher;

ABR/2009, Modulo 1l do Curso de Concepgao, Estrutura e Pratica para o
Coletivo de Género, Raca e Diversidade Sexual;

Visite o blog: http://www.dialogospoliticos.wordpress.com e participe
das atividades da Secretaria de Formag&o.

A Caixade Assisténciados Fun-
cionarios do Banco do Brasil
(Cassi) completou no dia 27/1, 65
anos de fundagao. Criada em 27 de
janeiro de 1944, a Cassi € hoje
uma das empresas de autogestao
em salde suplementar mais res-
peitadas do Pais.

Para Marcel Barros, conselhei-
ro deliberativo da Cassi eleito pe-
los associados, a entidade € um
grande patriménio dos funciona-
rios do BB, mas ainda precisa de
uma série de ajustes para aten-
der melhor os bancérios e suas
familias. Os pontos principais sdo
a revisdo do modelo de creden-
ciamento e a implantagao efetiva
da Estratégia de Saude da Fami-
lia (ESF).

“A Cassi precisa de mais aten-
¢ao de sua diretoria e do BB. E uma

Caixa de Assisténcia faz aniversario
e associados cobram respeito

entidade muito importante para os
bancarios e merece, como pre-
sente de aniversario, ser tratada
com respeito. Precisamos melho-
rar a rede de atendimento, suca-
teada nos Ultimos anos por uma
politica equivocada de restrigdo do
credenciamento. A ESF e os ser-
vigos préprios precisam receber
0s investimentos conquistados
na reforma estatutaria da ordem
de R$ 300 milhdes que o BB deve
fazer”, comenta Marcel.

Os funcionarios também es-
peram mais autonomia da Cassi
em relagdo ao BB, sobretudo nos
casos que envolvem as doengas
do trabalho. “A Cassi é dos asso-
ciados, eles sao a alma da entida-
de. Por isso, queremos mais de-
mocracia e mais qualidade na
prestagao dos servigos”, afirmaele.

T38iES

Seguro emprego
Técnicos do Ministério do Trabalho e Emprego estudam a criagéo de
uma nova ferramenta de estimulo a geragdo ou manutengéo do
emprego, foi o que anunciou o ministro Carlos Lupi. “N6s estamos
terminando uma formulagao para garantir o emprego do trabalhador.
Para evitar o mal do desemprego”. Lupi destacou a importancia do
seguro desemprego, que “traz um beneficio real para a economia e para
o trabalhador”. Ele analisou também que o emprego no Brasil sofrera
queda em relagdo a 2008, “mas nada que acompanhe o alarmismo que
alguns querem colocar”.

Companhias emergentes
14 empresas brasileiras compdem a lista de 100 companhias de
economias emergentes classificadas como sérias concorrentes a
multinacionais de paises desenvolvidos, publicada pela consultoria
Boston Consulting Group e divulgada dia 28/1, no Forum Econémico
Mundial, em Davos (Suiga). O Brasil € o 3° pais com mais companhias
na lista, atras da China (36) e da India (20).

Efeitos limitados

Um estudo detalhado feito por cientistas na
Dinamarca trouxe uma boa e uma ma noticia:
para tratar a dor, acupuntura funciona mesmo,

mas bem pouco. Os pesquisadores
recolheram dados provenientes de 13 testes
clinicos diferentes, feitos no tratamento dos
mais variados tipos de dor. O mais curioso,
entretanto, foi que, embora a diferenca entre
acupuntura de verdade a sua versao placebo
fosse praticamente irrelevante, ambas
desempenharam efeito analgésico
consideravel, ou seja, talvez o menos
importante na acupuntura seja os locais do

corpo onde se espetam as agulhas, e mais o
fato de que elas estejam sendo espetadas.

Mas a perspectiva de haver algum efeito, além
do psicolégico, no tratamento de dor com
acupuntura, ainda tera de ser respondida por

futuras pesquisas.

Desemprego recua
A taxa de desemprego em seis regides metropolitanas do
Pais recuou em 2008, segundo a pesquisa de emprego e
desemprego (PED) divulgada dia 28/1 pelo Dieese, em
parceria com a fundagdo Seade. De acordo com os
dados, a taxa média de desemprego, que foi de 15,5%
em 2007, ficou em 14,1% em 2008 (-9%). Segundo o
Dieese, é a menor taxa média anual desde 1999.

“Temos que construir uma estratégia
para acelerar o processo de reducao
da desigualdade e combater o
analfabetismo, o baixo indice de
registro civil e a pobreza na

agricultura familiar”

disse o ministro das Relagdes Institucionais, José Mcio,
em reunido com governadores do Norte e Nordeste,
realizada na dltima semana.
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