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Jornal do Sindicato dos Bancdarios do Ceardé - Fortaleza, 5 de outubro de 2009
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Diante do “nada” oferecido
pelos banqueiros em reuniao
realizada com o Comando
Nacional, em Sao Paulo, os
bancirios do Ceara deliberaram
pela continuidade da greve, for-
talecendo o movimento nesta
segunda-feira, dia 5/10, como
forma tnica de arrancar uma
proposta digna dos patroes.

Foram dois dias de negocia-
cio, para chegar na sexta-feira,
2/10, e os negociadores da fe-
deracao dos bancos (Fenaban)
dizerem que tém de consultar os
banqueiros sobre a Participacio
nos Lucros e Resultados (PLR).
Ficaram de levar aos donos dos
bancos as diversas simulacoes
que foram feitas na quinta e
sexta-feira, 1° e 2/10. E apesar
de serem os negociadores au-
torizados pelos bancos, sequer
tiveram autoridade para marcar
uma nova rodada, dizendo que
isso também depende da res-
posta que receberdo sobre as
simulacoes de modelos de PLR
que devem levar aos bancos
hoje, 5/10.

A comissao de negociacio
da Fenaban informou que os

presidentes dos bancos vao se
reunir, provavelmente hoje,
para avaliar a possibilidade de
formular uma nova proposta.
Apo6s a reunido, havera contato
com o Comando Nacional para
marcar uma nova rodada de
negociacao.

Os bancirios apresentaram

|
“A GARANTIA
DO EMPREGO E
UMA PREMISSA
BASICA PARA NOS
BANCARIOS”

a Fenaban dados, informacoes,
calculos banco a banco por
meios dos quais mostraram que
da pra distribuir mais PLR aos
bancirios. Os negociadores da
Fenaban voltaram para a mesa
de negociacio sem qualquer
proposta para o indice de rea-

juste salarial, para a preservaciao
dos empregos ou valorizacio
dos pisos. Cobrados pelos di-
rigentes sindicais, voltaram a
insistir que emprego nao sera
debatido na Fenaban.

“A garantia do emprego
¢ uma premissa basica para
nos, bancarios. Os banqueiros
insistem em ignorar que oS
processos de fusio sio um
fato na economia brasileira que
abala a estrutura de trabalho do
setor e precisa ser regrado. Os
bancos ganham com a fusio,
mas querem impor perdas a0s
trabalhadores”, enfatizou o
presidente do Sindicato dos
Bancarios do Ceard, Carlos
Eduardo Bezerra.

Os banqueiros ainda disse-
ram que nao havera valorizacio
dos pisos, que devem ter o
mesmo reajuste dos saldrios.
E sobre o reajuste, nada. Afir-
maram que depende do ‘custo
total’ da proposta, ou seja, s6
voltam ao assunto apds en-
cerrar a PLR. A resposta aos
banqueiros € uma s6: greve
forte para conquistarmos nossas
reivindicacoes.

Foto: Drawlio Joca
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Ordem é fortalecer a greve
para arrancar proposta digna

Caixa avanca em questoes de salde,
mas proposta ainda é insuficiente

Na quinta-feira, dia 1° /10, o
Comando Nacional dos Bancarios e
a Comissao Executiva dos Empre-
gados da Caixa Econdmica Federal
(CEE Caixa) retomaram o processo
de negociagdes especificas com o
banco. Areunido em S&o Paulo e teve
como foco principal questdes relativas
a saude e condigoes de trabalho. Os
trabalhadores conquistaram alguns
avangos, como a criagdo de comités
para a discussdo e resolugdo de
casos de assédio moral. A Caixa, no
entanto, ndo trouxe proposta relativa
aos demais temas da pauta e afirmou
que precisa aguardar o desfecho das
discussdes da mesa geral de nego-
ciagao entre o Comando Nacional e
a Fenaban para dar prosseguimento
ao debate especifico.

ASSEDIO MORAL - O banco
assumiu a importancia do combate
ao asseédio moral dentro da empresa
e anunciou a criagdo de comités de
ética regionais para apurar e resol-
ver questdes relativas ao tema. Os
comités serdo criados no ambito das
Superintendéncias de Atendimento
(SUATES). Serao cinco no Brasil, um
para cada Superintendéncia. O for-
mato ainda ndo esta fechado e sera
definido em negociagdes entre Caixa
e a representacao dos empregados.
No entanto, o banco garantiu que os
comités terdo representantes dos
trabalhadores, escolhidos por meio
de eleigéao.

O banco atendeu também a uma
reivindicagao histérica dos trabalhado-
res e anunciou que passara a realizar
elei¢cdes para a escolha de todos os
cipeiros. Todos os membros da comis-
sao serao eleitos pelos trabalhadores,
em lugar de apenas a metade como é
feito hoje, nos termos previstos pelalei.
O presidente da Cipa sera escolhido
pelo banco dentre os cipeiros eleitos.

O banco também anunciou a
instalagdo de exaustores em todas
as bancadas de penhor até o final
do ano, outra reivindicagdo antiga
dos trabalhadores. Sera criado tam-
bém um programa de prevencéo de
doengas cronicas (como diabetes,
problemas coronarios, hipertensao,
entre outras). Sera realizado um
projeto piloto no Rio de Janeiro, no
ambito da GIPES.

SAUDE CAIXA — A Caixa re-
afirmou a constituicdo dos comités
de acompanhamento de creden-
ciamento e descredenciamento da
rede Saude Caixa. Sera criado um
comité em cada Gipes, composto
por cinco representantes efetivos
e cinco suplentes, indicados pelas
entidades sindicais da base de cada
geréncia, e dois representantes da
propria Gipes, umdeles com cargo de
chefia. As entidades sindicais deverédo
indicar seus representantes até o dia
30/10. A Contraf-CUT ira orientar as
federagdes nos proximos dias como
proceder para a indicagao.

A Caixa informou que ja esta
passando orientagbes para as Gipes
a respeito da criagdo dos comités. O
banco aceitou discutir com os traba-
Ihadores a situagao atual do Saude
Caixa, inclusive quanto aos resulta-
dos superavitarios apresentados nos
dois ultimos exercicios. No entanto,
os negociadores ndo aceitaram a de-
manda dos trabalhadores de realizar
esse debate até o final do ano, ale-
gando que ainda existem pendéncias
por conta do contingenciamento dos
dados do plano, periodo de dois anos
em que ficou sem processamento por
falta de contratagdo de empresa. O
banco anunciou também que fara
uma pesquisa nacional para avaliar o
nivel de satisfagdo dos usuarios com
o Saude Caixa.

Jailton Garcia
R

A GREVE CONTINUA! TODOS A ASSEMBLEIA NESTA SEGUNDA-FEIRA,

AS 17 HORAS, NA SEDE DO SINDICATO DOS BANCARIOS DO CEARA
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Bancarios fortalecem paralisacao em
Caucaia e dialogam com a populacao

Fotos: Drawlio Joca

Na manha de sexta-feira, 2/10, os bancirios estiveram no
centro de Caucaia (Regiao Metropolitana de Fortaleza) para
explicar a populacio os motivos da greve da categoria. Nenhum
banco daquela cidade esta funcionando. Os trabalhadores co-
mecaram o ato em frente ao Itad, seguindo para o Bradesco
e, por fim, para o Banco do Brasil. Além desses trés bancos, a
cidade conta com a Caixa Econdmica Federal, que estd com-
pletamente fechada.

Com muita animacio da bandinha e dos emboladores Marreco
e Jotinha, o Sindicato dos Bancirios do Ceara iniciou a conversa
com a populacio. O diretor do SEEB/CE, Ailson Duarte, deixou
claro que a responsabilidade pela greve € dos patroes, que nio
apresentaram propostas decentes para os trabalhadores. Ji o
diretor Telmo Nunes destacou os lucros, na casa dos bilhoes,
obtidos pelos bancos no primeiro trimestre de 2009: “s6 no Itat
foram quase 5 bilhdes! Isso é as custas da exploracio das pes-
soas, trabalhadores e clientes, que enfrentam grande quantidade
de tarifas e juros abusivos”, disse. Além disso, ele denunciou o
desrespeito descarado dos banqueiros para com os clientes, ci-
tando os correspondentes bancarios, que impoem aos cidadaos
desconforto e inseguranc¢a. Para o diretor Ribamar Pacheco, os
banqueiros sao os “gananciosos da Nac¢ao”. Ele explicou o por-
qué: apenas com o dinheiro arrecadado com tarifas bancarias,
os bancos poderiam quitar duas vezes a folha de pagamento
de seus empregados. O funcionirio do Bradesco e diretor
do SEEB/CE, Gabriel Motta, afirmou que o sistema financeiro
€ 0 que mais demite no Pais, mesmo sem estar passando por
nenhuma crise, pois os lucros, como ja dito, sao estratosféricos.
Foi lembrado que, na década de 50, o nimero de bancarios era
950.000, e agora encontram-se reduzidos em menos da metade,
pois sdo apenas 450.000 trabalhadores em todo o Pais.

0 APOIO DA POPULAGAO - Os bancirios contam com
o apoio de um percentual elevado dos clientes das instituicdes
financeiras. Qual o motivo para que a sociedade seja solidaria
a luta? Os bancos abusam, tratam mal funciondrios e clientes.
Para o senhor José Domingues, vendedor, a reivindica¢ao dos
bancdrios por melhor saldrio € justa. Ele considera ruim o tra-
tamento recebido pelo banco, ressaltando o tamanho das filas,
a burocracia no atendimento e as varias taxas que o cliente
tem de pagar. Opinido parecida € a de Maria José Soares, tam-
bém vendedora e cliente do Banco do Brasil: “o atendimento
€ muito ruim, muito devagar, principalmente no banco onde
eu vou”, declara.

Resposta do SEEB-CE/AFBNB a
Coluna Vertical S.A.

do Jornal o Povo

Arespeito da nota “O direito de nao fazer greve”, publicada na coluna
do dia 01/10, Sindicato dos Bancarios do Ceara e a Associagédo dos Fun-
cionarios do BNB (AFBNB) vém fazer alguns esclarecimentos:

— Respeitamos o direito dos que ndo fazem greve, apesar de lamen-
tarmos que esse tipo de postura ainda exista entre os trabalhadores e
tenha eco na midia brasileira. A greve, como o senhor bem sabe, é um
direito do trabalhador amparado pela Constituicdo Federal Brasileira e
que tem sido até o momento a forma mais eficaz de se conseguir levar
a classe patronal as demandas do funcionalismo. Inclusive a ampliagdo
da licenga-maternidade para 6 meses foi objeto de muita negociagéo e
luta dos trabalhadores, ja que a administragéo do Banco do Nordeste nao
implementou de imediato o beneficio.

Quanto as denuncias feitas pela leitora, o Sindicato dos Bancarios
reputa como improcedentes, uma vez que foi negociado o acesso as de-
pendéncias do Centro Administrativo do Passaré de gestantes, pais com
criangas na creche e pessoas com dificuldade de locomogéo em seus
respectivos veiculos, bastando, paraisso, a identificagdo junto a comissao
de esclarecimento que atua na portaria 3.

Assédio moral é caracterizado por que tem ascendéncia de qualquer
natureza, principalmente funcional, sobre outrem. E é o que vem sendo
feito por dirigentes do BNB, através de ameagas aos grevistas de retirada
de comissoes, suspensao de tiquetes e orientagdo a gestores a pressio-
narem seus subordinados para ndo aderirem a greve.

Nao é o caso do Sindicato e AFBNB e seus dirigentes que ndo exercem
qualquer tipo de influéncia sobre a vida profissional dos trabalhadores que
representam. A greve é uma decisdo coletiva que deve ser respeitada,
mas nunca uma imposigao.

A Sra. Luciana, enquanto gerente sabe do que estamos falando e
deveria usar de mais coeréncia ao fazer esse tipo de acusagao e, poste-
riormente, se beneficiar das conquistas advindas da greve, as custas do
esforgo dos demais colegas do BNB.

Diretoria do Sindicato dos Bancarios do Ceara e da AFBNB

Greve no Ceara

Total de bancarios
no Estado
7.724

Percentual de
bancarios parados
63,74%

Numero de
agéncias bancarias
448

Agéncias fechadas
276

Percentual de
agéncias fechadas
61,61%

Fonte: SEEB/CE, dia 2/10/2009
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A clientela ja sabe: a greve € culpa

dos banqueiros

Por culpa dos banqueiros,
a categoria bancaria entrou em
greve portempo indeterminado no
dia 24/9. Para diminuir os efeitos
para a populacgao, os setores de
autoatendimento estdo sendo dei-
xados abertos para o uso irrestrito.

A greve foi a Unica alternativa
que restou para os trabalhadores.
Durante semanas, os bancarios
buscaram o caminho do dialogo,
mas os donos dos bancos se negam
a dar aumento real para os salarios
e querem reduzir a participagao nos
lucros e o auxilio-creche/baba dos
trabalhadores.

Apesarde cobrarem tarifas e ju-
ros exorbitantes e lucrarem bilhdes,
recusam-se também a contratar
mais funcionarios para atender
a populagao e, pior, continuam a
demitir, razéo das longas filas que
tomam conta das agéncias.

Os bancos também descum-

prem as normas de seguranga
bancaria nas agéncias e colocam
em risco a vida de bancarios, vigi-
lantes e clientes.

Os banqueiros ainda obrigam
seus funcionarios a vender produtos
(como cartdes de crédito, seguro,
previdéncia privada entre outros)
com metas cada vez mais absurdas,
0 que incomoda o cliente e causa o
adoecimentodos trabalhadores. Se
depender dos donos dos bancos,
nada disso vai mudar.

Portudoisso, a categoria conta
com 0 apoio e compreensao dos
cidadéos, pois a greve nao tem por
objetivo atrapalhar. Pelo contrario,
os bancarios querem que os bancos
brasileiros sejam mais responsaveis
com a sociedade, aumentando o
numero de bancarios para o aten-
dimento, reduzindo tarifas e juros,
ampliando o crédito e garantindo
mais seguranga nas agéncias.
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