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Bancarios deliberam pelo fim da greve
no BB e continuidade na Caixa e nho BNB

Os bancarios dos ban-
cos estatais, no Ceard
— Banco do Brasil, Cai-
xa EconOmica Federal e
Banco do Nordeste do
Brasil, em greve por tempo
indeterminado desde o dia
24 de setembro, realizaram
na sexta-feira, dia 9/10, na
sede do Sindicato, assem-
bleia geral da categoria
para avaliar o movimento
paredista e deliberar sobre
o andamento da greve
nesses bancos.

A decisao foi pela acei-
tacao da proposta do Ban-
co do Brasil e continuidade
da greve na Caixa e no
BNB, até que sejam apre-
sentam novas propostas,
que contemplem as rei-
vindicacdes da categoria.

mento serd na terca-feira
13, as 17h, na sede do
Sindicato dos Bancarios
do Ceara (Rua 24 de Maio,
1289, Centro).

Ap6s os informes da
mesa que conduziu a as-
sembleia, coordenada pelo
presidente do SEEB/CE,
Carlos Eduardo Bezerra,
foram abertos os debates
com a participacio dos
bancarios da base do Sin-
dicato. Em todas as falas,
enfatizou-se a necessidade
da unidade da categoria
e que o movimento deve
ser coeso, agora nos dois
bancos publicos, que
continuam em greve. Fi-
nalmente, por votacao da
maioria, ficou decidido
que a greve termina no

A proxima assembleia  Banco do Brasil e continua
para deliberar sobre a nosbancos Caixa e Banco
continuidade do movi- do Nordeste do Brasil.

Empregados da Caixa

Foto: Drawlio Joca

ACIMA: O PRESIDENTE DO
SINDICATO DOS BANCARIOS,
CARrLOS EDUARDO CONDUZIU
OS TRABALHOS DA ASSEMBLEIA;
AO LADO: VOTACAO PELA

CONTINUIDADE DA GREVE NA CAIXA

Indignados com postura da diregao da Caixa Econémica Federal,
os empregados entram nesta terga-feira, 13/10, em seu 20° dia de
greve nacional. A decisao dos bancarios do Ceara foi tomada durante
assembleia realizada na sexta-feira na sede do Sindicato, em Fortaleza.

Dessa forma, os trabalhadores decidiram intensificar a paralisagéo
para pressionar a empresa a atender as reivindicagdes especificas.
Na rodada de negociagéo ocorrida na quinta-feira, dia 8/10, em Sao
Paulo, os representantes da Caixa ndo apresentaram uma proposta
que contemplasse as expectativas dos empregados. Nenhuma nova
reunido foi agendada.

AVALIAGAO — O Comando Nacional dos Bancarios e a Comiss&o
Executiva dos Empregados (CEE/Caixa), desde a ultima rodada de
negociagao, avaliam que a proposta feita pelo banco é insuficiente,
especialmente na questao da remuneragéo. Nos Ultimos anos, a Caixa
tem desempenhado um papel cada vez mais presente como operadora
de importantes politicas do governo federal, como o Bolsa-Familia e os
investimentos em habitagao.

Se por um lado essa mudanga na atuagéo da Caixa é vista como
positiva pelos bancarios, ela gerou um aumento enorme na carga de
trabalho dos empregados do banco, deteriorando as condi¢des de traba-
Iho. Dessa forma, o Comando entende que, mesmo que o lucro liquido
do banco seja insuficiente para pagar aos empregados a regra basica
da PLR, os trabalhadores devem receber algum tipo de compensagao
por toda a sua dedicagédo e empenho.

Alémdisso, a proposta ndo contempla diversas questoes especificas
reivindicadas pelos trabalhadores, conforme decisao do 25° Conecef,
tais como: jornada de seis horas para todos e participagdo na gestao.
Dessa forma, o Comando Nacional decidiu orientar os bancarios pela
ndo aprovacao da proposta e continuidade da greve na Caixa por tempo
indeterminado.

A GREVE CONTINUA NA CAIXA E BNB! TODOS A ASSEMBLEIA NESTA

TERCA-FEIRA, AS 17 HORAS, NA SEDE DO SINDICATO DOS BANCARIOS DO CEARA
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Piquete no BNB Passareé
marca 169 dia de greve

No 162 dia de greve dos
bancirios, o piquete no Ban-
co do Nordeste do Brasil,
no Passaré, demonstrou que
a categoria nao estd cansa-
da da luta e a greve segue.
Com muita animacao, apitos
e bandinha, os trabalhadores
estiveram concentrados na
portaria do Centro Adminis-
trativo do BNB. O ato contou
também com a participacio da
dupla de humoristas Colorau e

Neorlandio, sempre presentes
nas acoes do Sindicato dos
Bancirios do Ceara.

O diretor do SEEB/CE,
Tomaz de Aquino, agrade-
ceu a presenca dos artistas
populares e destacou o ca-
rater de descontracio que
o0 momento teve: “a greve
¢ um momento tdo tenso e
ndés estamos aqui, resistindo;
¢ bom relaxar no meio de
tanta tensiao”, disse.

A Comissao Nacional dos
Funcionarios do BNB (CNFB-
NB/Contraf-CUT), orientou
a todos os sindicatos com o
BNB na base a continuarem na
greve até que outra proposta
seja apresentada.

A orientacio da CNFBNB
foi seguida pela assembleia
na ultima sexta-feira, dia 9/10,
no Ceard, que deliberou pela
continuidade da paralisacao
por tempo indeterminado.

Casais homoafetivos passam a ter os mesmos direitos
dos heterossexuais nos bancos privados

Com a aprovagao da proposta
da Fenaban na ultima quinta-feira,
dia 8/10, os funcionarios de bancos
privados com relagcdo homoafetiva
passam a ter os mesmos direitos
que os demais. Na proposta apro-
vada esta prevista a isonomia de
tratamento para homoafetivos,
sendo assim as regras previstas na
Convengao Coletiva para os conju-
ges dos bancarios serdao garantidas
para os parceiros de bancarios e
bancarias comrelagao homoafetiva.
A comprovagao da condigdo de
parceiro(a) se dara com base nas
mesmas exigéncias estabelecidas
pela Previdéncia Social.

De acordo com a Previdéncia,
para comprovar a unido estavel,
devem ser apresentados, confor-
me o caso, no minimo trés dos
seguintes documentos: declaragéo
de Imposto de Renda do segurado,

em que consta o parceiro como seu
dependente; disposi¢cbes testa-
mentarias; anotagdo constante na
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, feita pelo 6rgdo competente;
declaragao especial feita perante
tabelido (escritura publica declara-
téria de dependéncia econdmica);
anotagao constante de ficha ou Livro
de Registro de empregados; certidao
de nascimento de filho havido em
comum; certiddo de Casamento
Religioso; prova de mesmo domici-
lio; prova de encargos domésticos
evidentes e existéncia de sociedade
ou comunhao nos atos da vida civil;
procuragdo ou fianga reciproca-
mente outorgada; conta bancaria
conjunta; registro em associagao
de qualquer natureza onde conste
o0 parceiro como dependente do
segurado; apodlice de segurodaqual
conste o segurado como instituidor

do seguro e a pessoa interessada
como sua beneficiaria; ficha de
tratamento em instituicdo de as-
sisténcia médica da qual conste
0 segurado como responsavel;
escritura de compra e venda de
imovel pelo segurado em nome
do dependente; quaisquer outros
documentos que possam levar a
convicgao do fato a comprovar.

Comprovada a existéncia da
unido estavel, serdo garantidos
aos companheiros 0os mesmos
beneficios dos demais casos de
unido estavel, de acordo com a
Lei n.° 8.213/91, que regula a
Previdéncia Social em nosso Pais.
Qualquer duvida com relagéo a
uniao estavel e previdéncia social,
0 bancario pode procurar o De-
partamento Juridico do Sindicato,
que funciona de segunda a sexta,
das 8h as 14h.

Piso dos bancarios cresceu 17,8%
acima da inflacao desde 2003,

mostra Dieese

Commobilizagao e luta, os ban-
carios estao recuperando o poderde
compra dos seus salarios nos ulti-
mos seis anos. O piso da categoria
jaacumula 17,8% de ganhos acima
dainflagdo medida pelo INPC desde
2003. O dado é de estudo feito pela
subsecgao do DIEESE, da Contraf-
CUT, ja considerando o ganho real
de 1,5% previsto na proposta feita
pela Fenaban em negociagdo com
o Comando Nacional dos Bancarios
na quarta-feira, 7/10.

Segundo a pesquisa, 0s re-
ajustes acumulados no piso de
escriturario na Convencgéao Coletiva
de Trabalho nacional da categoria
de 2003 até agora somam 52,91%,
enquanto ainflagdo do periodo pelo
INPC ficou em 35,11%. Assim, o
ganho real acumulado no periodo
é de 17,8%. Ja em relagéo ao ICV
doDiesse, que somou 34,71% entre
2003 e 2009, o ganho acima da
inflacéo foi de 18,2%.

Para ostrabalhadores doBanco

do Brasil, o ganho real do piso no
periodo é ainda maior: 22,44%, con-
siderando ainflagdo calculada pelo
INPC. Foram 57,55% acumulados
nos reajustes desde 2003, incluindo
0 ganho da proposta apresentada
pelo BB ao Comando Nacional, que
inclui uma valorizagdo de 3% no
piso além dos 6% da proposta da
Fenaban. Se levarmos em conta a
inflagao calculada peloICV, oreajus-
te acima da inflagao foi de 22,84%.

"Estes ganhos acima da infla-
¢do sao consequéncia direta da
estratégia de luta adotada pela
categoria, através da campanha
nacional unificada, que comegou
a ser implementada na pratica
em 2004", avalia Carlos Cordeiro,
presidente da Contraf-CUT e coor-
denador do Comando Nacional dos
Bancarios. "E a prova do acerto de
nossas opgoes coletivas e da forga
de luta da categoria, cuja mobiliza-
¢éo vem crescendo ano apds ano”,
acrescenta.
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NUmero de agéncias nao atende a
demanda de usuarios

Um estudo do Instituto de Pes-
quisa Econdmica Aplicada (lpea)
mostra que o nUmero de instituicbes
bancarias caiu nos ultimos anos.
Ao todo, 505 municipios, ou seja,
quase 10% dototal, ndotém agéncia
bancaria. A auséncia & percebida
também nas periferias de grandes
cidades. Quem precisa de um servi-
¢o bancario tem de pegar a estrada
para os grandes centros.

Com pouco crédito no mercado,
em parte devido a pouca concorrén-
cia, os bancos determinam quanto
querem cobrar pelos empréstimos.
E comisso, o consumidor vira refém.
No Brasil, de acordo com o Ipea,
0S juros sao quase dez vezes mais
altos do que os cobrados no exterior.
No ano passado, a taxa média no
Brasil era de 60,4% ao ano. Nos
paises onde a moeda € o euro, a
taxa é de 6,38%.

No Brasil, filiais de bancos es-
trangeiros tém taxas muito maiores
do que aquelas que sao cobradas
nos paises de origem. Ainda de
acordo com o estudo, trata-se de
um reflexo da falta de concorréncia.
O numero de instituigdes financei-
ras no Pais caiu mais de 30% nos
ultimos 11 anos.

Entre 1990 e 2007 foram
fechadas 1.688 agéncias no
Pais. De 19.996, o niumero caiu
8,4%, ficando em 18.308 esta-

belecimentos. Em decorréncia
disto, houve maior concentracao
bancaria e aumento da populagao
por agéncia.

A distribuicao das agéncias
bancarias entre o conjunto da po-
pulacao brasileira, segundo o Ipea,
encontra-se muito diferenciada
por regido geografica. Os estados
com menor presenca de agéncias
no conjunto da populagdo sé&o:
Maranh&o, Piaui, Alagoas, Para e
Ceard, que se situam no Norte e
no Nordeste do Pais. Nos estados
do Rio Grande do Sul e de Santa
Catarina, observa-se a importante
presenga dos bancos publicos, que
respondem por quase 1/3 do total
das agéncias bancarias.

CEARA - Ainda de acordo
com o estudo, no Ceara, existe
uma agéncia bancaria para cada
21.864 habitantes. Além disso, o
usuario cearense s6 encontra uma
unidade de atendimento a cada
395 km? percorridos. Os dados sédo
referentes a 2006. O levantamento
mostra que o numero de agéncias
bancarias no Brasil andou na con-
tramado da expansao do sistema
financeiro. Segundo a Rede Cea-
rense de Bancos Comunitarios, dos
185 municipios do Estado, cerca
de 22%, ou seja, 40 cidades, nao
possuem agéncia bancaria.
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