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A forca da
mulher

Tudo é muito, mas muito dificil
para uma mulher. Como é para um
negro, um indigena, um catador
de material reciclavel, um morador
de rua. Primeiro, elas precisam
provar que sao gente, que tém a
mesma inteligéncia e capacidade
que o homem, e que ndo séo
rivais, mas parceiras. Segundo,
quando chegam a algum espaco,
cargo ou posicdo relevante, vem
logo a cobranga, diferente da feita
para o homem: “Mas como? Ja
esté héa tanto tempo no governo e
ainda ndo fez nada?” — “S6 podia
ser mulher, sem capacidade e sem
experiéncia!” — “Mulher € mesmo
desastrada. Tem que botar um ho-
mem no lugar”. Terceiro, se 0 seu
lugar historico é na cozinha, ‘noe do
lar’, como podem elas hoje serem
médicas, engenheiras, pedreiras,
metallrgicas, motoristas, e agora,
até presidentas!

Em 2010, terceiro milénio, mui-
tos espacos ainda estdo vedados
para as mulheres. No maximo, sua
profissdo é ser professora: ganha
pouco e temapaciéncianecessaria.
Quando estdo em empregos ou
fungbes iguais ao homem, seus
salarios continuam menores. Seu
esfor¢o para mostrar competéncia
tem que ser duplo ou triplo.

As mulheres brasileiras s6
puderam votar em 1934, ha menos
de oitenta anos, portanto. Pobres
e trabalhadores sempre serviram
de bucha de canhao das elites de
pensamento europeu e cabeca
norte-americana. Ser escravo
(ainda hoje, muitas vezes) fazia
(faz, na pratica) parte da rotina de
casa.Amulher negraé servidorada
patroa. AUniversidade até ha pouco
era para poucos e bem situados na
vida. O presidente Lulavem dizendo
que uma das coisas mais importan-
tes de seu governo é o fato de os
humilhados e ofendidos histéricos
deste Pais terem recuperado ou
conquistado sua auto-estima.

Pedro Tierra escreveu, no po-
ema Os Filhos da Paixdo: "Hoje,
temos uma cara. Uma voz. Bandei-
ras./ Temos sonhos organizados./
Queremos um pais onde nao se
matem as criancas/ que escaparam
do frio, da fome, da cola de sapa-
teiro./ Onde os filhos da margem
tenhadireito aterra,/ aotrabalho, ao
péo, ao canto, adanca,/ as historias
que povoam nossa imaginacao, as
raizes da nossa alegria”.

A forma de Lula governar é
diferente. O Brasil que queremos
ndo fala fino com Washington e
nem grosso com Bolivia e Paraguai.

Por isso, é ouvido e respeitado no " -
mundo. Nunca antes na Historia AGRADE(;O MUITO ESPECIALMENTE E COM EMO(;AO AO PRESIDENTE LULA,
desse pais houve algo assim". ’ "

E as palavras da filésofa Mari- TER A HONRA DO SEU APOIO, O PRIVILEGIO DA SUA CONVIVENCIA. CONVIVER
lena Chaui: "A minha geragéo viu

E L St el e B [ DIARIAMENTE COM ELE ME DEU A EXATA DIMENSAO DO GOVERNANTE JUSTO E DO

Eetados Unidos, um operdrio di LIDER APAIXONADO POR SEU PAIS E SUA GENTE. A ALEGRIA QUE EU SINTO PELA
MINHA VITORIA SE MISTURA COM A EMOCAO DA SUA DESPEDIDA. SEI QUE UM

LIDER COMO O LULA NUNCA ESTARA DISTANTE DE SEU POVO”

gindo o Brasil e vera uma mulher
presidir o nosso Pais". Se assim €,
assim sera.

Selvino Heck — Membro da
Coordenacé&o Nacional do
Movimento Fé e Politica
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Sindicato do Ceara mobiliza
bancarios em defesa dos
bancos publicos

O Sindicato dos Banca-
rios do Ceara realizou du-
rante o dia 27/10 um Dia de
Luta em Defesa dos Bancos
Publicos Federais e Contra
a Privatizacao. Os bancarios
se concentraram pelamanha
no coracao de Fortaleza, a
Praca do Ferreira, em frente
ao edificio da Caixa Econo-
mica Federal. No final da
noite, a movimentacao acon-
teceu num dos principais
cruzamentos do Centro da
capital, em frente a unidade
do Banco do Brasil da Praca
do Carmo.

Os diretores da entidade
foram unianimes em enfatizar
a importancia do Banco do
Brasil e da Caixa Economica
para o desenvolvimento do
Nordeste e do Brasil e res-
saltaram a necessidade da
defesa dessas instituicoes
como patrimodnio da Nacao
e dos brasileiros.

Para a diretora do Sindi-
cato e empregada da Caixa,
Elvira Madeira, a Caixa Eco-
nomica é o principal agente
das politicas publicas do
governo federal. Elalembrou
que a Caixa € quem tem o
menor juro e ajuda com in-
vestimentos no saneamento
e infraestrutura. A diretora
lembrou que a pedido do
governo federal, foi a Caixa
Econdmica que ajudou as
vitimas das enchentes no Sul
e no Sudeste.

Carlos Eduardo Bezerra,
presidente do Sindicato dos
Bancirios do Ceard e fun-
cionario do Banco do Brasil,
afirmou que os bancirios
nao lutam apenas em defesa
dos bancos publicos, mas
também contra o retrocesso
do projeto neoliberal que
queria vender as instituicoes
financeiras publicas do Pais.
“A Caixa e o BB tém o papel
de garantir o financiamento
dos projetos sociais e que
um dos objetivos também
¢ aumentar o horirio de
atendimento a populacio.
Temos que continuar lutando
pelo fortalecimento desses
bancos como principais fo-
mentadores do crescimento
do Brasil”, concluiu.
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Entidades sindicais e movimentos populares se
unem em defesa das estatais e contra a privatizacao

Centrais sindicais, diversos sindicatos, movimentos
populares e parlamentares estiveram juntos no Gltimo
dia 28/10, na Praca Murilo Borges, em frente ao BNB/
Centro, numa grande manifestacdo em defesa das
estatais e contra as privatizagdes. Os discursos foram
unanimes em enfatizar que o fortalecimento das estatais
s6 foi possivel gracas ao projeto de governo emvigéncia
no Pais atualmente.

Participaram da atividade diversos diretores do
Sindicato dos Bancarios do Ceara, além de parlamen-
tares como o senador eleito José Pimentel (ex-diretor

do SEEB/CE), o senador Inacio Arruda, o deputado
federal José Guimaraes, o deputado estadual Nelson
Martins (ex-presidente da entidade), os presidentes
da CUT e da CTB, respectivamente, Jerbnimo do
Nascimento e Jadson Sarto e o presidente do BNB,
Roberto Smith, acompanhado de varios superinten-
dentes do Banco.

Smith ressaltou em sua fala a importancia do BNB
para o desenvolvimento da regido e destacou que o
fortalecimento do Banco depende da continuidade do
projeto de governo atual.

DICA CULTURAL

Em cartaz desde o dia 3/9, no
Espaco Cultural da Universiddade
de Fortaleza, a exposicao Burle
Marx oferece ao publico uma cole-
taneade 79 obras do paisagista. Os
visitantes poderao ver os trabalhos
de Burle Marx nas mais variadas
técnicas: esculturas, tapecarias,
projetos de jéias, painéis ceramicos,
gravuras.

Na mostra ha dois ambientes.
Em um, estao reunidos trabalhos
de periodos diferentes. No outro
esta a obra Paisagem Monumental,
trabalho em que Burle Marx tenta
unir pintura a paisagem.

Burle Marx em exposi¢cdo na Unifor

A3 A g

Quem desejar visitar a expo-
sicdo, o Espaco Cultural Unifor
esta aberto, de terca a sexta, de
10h as 20h e aos sabados e do-
mingos das 10h as 18h. A entrada
€ gratuita. A exposicao segue até
12 de dezembro. Para os visitan-
tes individuais, o espago cultural
Unifor dispde de monitores para
0 acompanhamento.

SERVICO:

Exposicéo Burle Marx,
Universidade de Fortaleza, Av
Washington Soares, 1231, Edson
Queiroz. Contato (85) 3477-3319.

BANCARIOS

Salarios cresceram nos ultimos anos

No final dos anos 1990 e inicio
de 2000, reajustes dos bancérios
mal cobriaminflag@o. O crescimento
do Pais e ofortalecimento da econo-
mia trouxeram ganhos importantes
para os trabalhadores. A massa
salarial cresceu 42% desde 2003.
No caso da categoriabancaria esse
aumento é notavel. Os empregados
de bancos publicos e privados,
durante toda a era FHC tiveram
reajustes salariais igual a inflacao
ou até inferiores a ela.

Desde 2003, os bancos publicos
passaram a negociar diretamente
com os sindicatos, o que ndo acon-
tecia antes. Nesse ambiente mais
democratico, os trabalhadores reto-
maram o direito de lutar, fazer greve
e conquistaram negocia¢cdes mais
efetivas. Foi também o periodo em

gue os bancarios se uniram emtorno
da CampanhaNacional Unificadaem
gue questdes gerais, como reajuste
salarial, passaram a ser debatidas
com a federagdo dos bancos, e as
especificas diretamente com as di-
recdes dos bancos publicos.

Com isso, durante o governo
Lula, os aumentos reais de salarios
ja somaram 16,67%. O piso aumen-
tou 26,26% acima da inflagdo nos
tltimos sete anos. Foi durante o
governo Lula que os trabalhadores
retomaram suas conquistas. Com
mais empregos, houve mais mobi-
lizacdo e organizacdo, os salarios
cresceram, 0 CONSUMO aumentou,
a producao foi fortalecida. Varios
estudos demonstram que aeconomia
internafoifavorecida pelo crescimen-
to dos salarios.

Sindicato solicita documentos para
acao do anuénio do Banco do Brasil

O Sindicato dos Bancérios do
Ceara ajuizou acdo de anuénio
do Banco do Brasil que levou aos
autos do processo documentacao
incompleta. Para fazer os célculos
de forma fidedigna, o Sindicato dos
Bancarios solicita que os bancarios
constantes na relacdo de subs-
tituidos mandem para o Juridico
da entidade a variacdo salarial do
periodo de agosto de 1998 até a
data de afastamento/aposentadoria
(para quem nao esta no banco) ou

até a data da implantagédo (para
guem esta ativo).

O Juridico do Sindicato ressalta
que, se houver periodo de suspen-
sdo ou interrupcao do contrato de
trabalho, que importe na contagem
do numero de anuénio, deve ser
informado para que ndo sejagerado
um célculo a maior, evitando impug-
nacdes e retardamento processual.

O Departamento Juridico do Sin-
dicato funciona de segunda a sexta,
das8has 14h. Fone: (85) 3252 4266.
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DILMA — PRIMEIRA MULHER

PRESIDENTE DO BRASIL

Dilma Vana Roussefffoi eleita
presidente da Republica para o
periodo de 2010 a 2014. Sem
nuncater disputado uma eleicao,
ela é a primeira mulher a chegar
ao mais alto cargo do Pais. Com
56,05% dos votos validos, Dilma
Rousseff (PT) sera a 112 mulher
a ocupar o cargo de presidente
naAmeéricalLatina, sendo aoitava
eleita. Outros oito paises latino-
americanos tiveram ou tém uma
mulher presidente: Argentina,
Bolivia, Haiti, Nicaragua, Equa-
dor, Guiana, Panama, Chile e
Costa Rica.

DilmaRousseff (PT) destacou
esse fato em seu pronunciamento
apos a vitéria. Segundo ela, sua
eleicdo € uma demonstracdo
do avanco democratico do Pais
e disse que seu desejo é que
esse “fato, até hoje inédito, se
transforme em um evento natural.
Gostariamuito que os pais e maes
de meninas olhassem hoje nos
olhos delas, e Ihes dissessem:
sim, amulher pode”. “Aigualdade
de oportunidade entre homens e
mulheres é um principio essencial
da democracia”, completou.

Dilma prometeu respeitar a
Constituicdo: “vou zelar pelamais
ampla liberdade de imprensa e
pela mais ampla liberdade de
culto”. Destacou as realizagbes
do governo Lula e falou de sua
campanha. “O que mais me
deu confianca e esperanca, ao
mesmo tempo, foi a capacidade
imensado nosso povo de agarrar
uma oportunidade, por menor
que seja, para com ela construir
mundo melhor”, frisou.

Antes, em entrevista Dilma
afirmou estar “muito feliz’ — “E
uma sensacao de muita forca e
muita alegria. Estou muito feliz e
agradeco aos brasileiros e brasi-
leiras por esse momento”. Dilma
recebeu mais de 55 milhdes de
votos dos 105 milhdes registrados
nesta eleigéo.

Dilma venceu em 15 estados
e no Distrito Federal. Serrateve a
maioriados votos em 11 unidades
daFederagdo. O maior percentual
da petista foi no Nordeste onde
obteve 70% dos votos.

PERFIL DE PRESIDENTE —
Dilma tornou-se um nome forte
para disputar o cargo ao assu-
mir o posto de ministrachefe da
Casa Civil, em junho de 2005. No
comando da Casa Civil, Dilma
travou uma intensa disputa com
0 entdo ministro da Fazenda,
Antonio Palocci, por causa da
politica econémica do governo.
Enquanto ele defendia aperto
fiscal, elapregavaaceleracdonos
gastos e queda nos juros. Com
a reeleicéo de Lula e sem gran-
des rivais a altura no PT, Dilma
tornou-se, depois do presidente,
o grande nome do governo. Sua
atuacéo a frente do Ministério de
Minas e Energia rendera-lhe a
simpatiado presidente Luiz Inacio
Lula da Silva, que enxergou na
subordinada, o perfil discreto e
de muita forca de trabalho, ideal
para ser candidata a Presidéncia
da Republica.

Avenida da Universidade vira palco de

comemoracdo em Fortaleza

Ja no inicio da noite de 31/10, com a divulgacao do resultado para a presidéncia apenas no inicio, centenas
de pessoas ja se concentravam na Av. da Universidade, no Benfica, palco das principais comemoracgfes da
esquerda em Fortaleza.

Em frente ao comité de Dilma Rousseff, um teldo transmitia ao vivo os resultados da apuragdo e cada novo
boletim era comemorado com queima de fogos e muitos jingles de campanha. Um dos mais festejados era a
parddia “Serra ndo mamae”, quando as bandeiras se agitavam e os militantes gritavam a plenos pulmdes o
refrdo da musica.

Ao final, com o resultado divulgado e Dilma oficialmente eleita, a banda Soulpop fez a animagéo dos eleitores.

AGRADECIMENTO ESPECIAL — Os organizadores do evento fizeram um agradecimento especial a mobili-
zacao dos trabalhadores no Ceara e ressaltaram o apoio dos bancarios a candidatura de Dilma. De acordo com
os organizadores, a categoria bancaria, voluntariamente, deu uma valorosa contribuicao para a eleicéo de Dilma.
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Curiosidades
sobre a eleicao
de Dilma

* A ELEICAO DE DILMA NAO FOI
COMEMORADA APENAS NO BRASIL.
A ESCOLHA POR VOTO DIRETO
DA PRIMEIRA MULHER PRESIDENTE
DO BRASIL FOI ACOMPANHADA
COM MUITA ATENCAO TAMBEM NA
BULGARIA. O pal DE DILMA NASCEU
NA BULGARIA E A NOVA PRESIDENTE
DO BRASIL MEXE COM O ORGULHO
DOS BULGAROS.
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* ANTES DE DiLMA, A ULTIMA
MULHER A COMANDAR O PAis
FOI A PRINCESA ISABEL. ANTES DA
PRINCESA, COMANDARAM O BRASIL
D. MARiA E D. LEOPOLDINA.

* A VITORIA DE DILMA FOI
DESTAQUE NOS SITES DE JORNAIS
INTERNACIONAIS. AS PUBLICAGOES
RESSALTAM O PASSADO GUERRILHEIRO
DA PETISTA E O PESO DO APOIO DO
PRESIDENTE LULA NO RESULTADO.

* LULA FOI O PRIMEIRO PRESIDENTE
ELEITO EM 80 ANOS A FAZER SEU
SUCESSOR.

* A PETISTA DILMA ROUSSEFF
GANHOU EM TODOS OS MUNICIPIOS
DE QUATRO ESTADOS: PERNAMBUCO,
MARANHAO, AMAZONAS E AMAPA.

No CEARA, JOSE SERRA SO
CONSEGUIU VENCER EM UMA UNICA

cIDADE (Vicosa bo CearA). No
Estapo, Ditma oBTevE 77,35%
DOS VOTOS.

* CALUMBI (PE) REGISTROU A MAIOR
VANTAGEM DE DILMA. ELA RECEBEU
96,51% DOS VOTOS VALIDOS,
CONTRA 3,49% DO ADVERSARIO
po PSDB.

* DILMA TERA MAIORIA ABSOLUTA
NO SENADO E NA CAMARA DOS
Deputapos. Dos 81 MEMBROS
DO SENADO, 52 SAO DE PARTIDOS
ALIADOS DO GOVERNO (64,2%).
JA DAS 513 cADEIRAS DA CAMARA
pos DeputaDOS, 402 SAO DE
PARTIDOS QUE APOIAM O GOVERNO
(78%).

* A ESCOLHA DA PRIMEIRA
MULHER PRESIDENTE DO BRASIL E
CONSIDERADA PELOS CIENTISTAS

POLITICOS BRASILEIROS COMO
UMA QUEBRA DE PRECONCEITO
E UM PASSO IMPORTANTE PARA A
DIMINUICAO DAS DESIGUALDADES DE
GENERO.
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Reducao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, sem
reducao de salario

E a principal bandeira de
luta da CUT-CE em 2010. Ha 14
anos, a Proposta de Emenda a
Constituicao PEC 231/95 tramita
no Congresso Nacional, com a
proposta de reducgio da jornada
de trabalho de 44 para 40 horas
semanais e que também aumenta
o valor do adicional de hora ex-
tra de 50% do valor normal para
75%. Dia 30 de junho de 2009,
a Comissao Especial da Camara
dos Deputados aprovou por una-
nimidade o relatério favoravel
a PEC. Antiga reivindicacao do
movimento sindical, as Centrais
Sindicais vém priorizando o tema
e tém pressionado o governo e
0s empresarios para que haja,
efetivamente, a reducdo da jor-
nada de trabalho.

O desafio presente, que aglu-
tina todo o movimento sindical
brasileiro, € o de transferir parce-
las dos ganhos obtidos pelo setor
produtivo para os trabalhadores
a partir da reducio da jornada
de trabalho sem a reducao de
saldrios.

OS EMPRESARIOS
APONTAM PREJUIZOS -
Historicamente, desde quando
as jornadas eram de 16 horas no
século XVIII, toda vez que os tra-
balhadores lutaram pela reducao
dajornada detrabalho, os patroes
argumentaram que as empresas
ndo resistiriam a medida. No
entanto, observa-se que houve
um excepcional aumento de pro-
dutividade nas ultimas décadas.
Ganhos que foram apropriados
quase que exclusivamente pelas
empresas € organizacoes. Esse
aumento de produtividade foi
possivel tanto pelas inovacoes
tecnologicas e organizacionais,
quanto por um maior nivel de
qualificacao do trabalhador e as
varias possibilidades de arranjos
produtivos implementados no
interior das unidades econdmi-
cas. Esta riqueza nao distribuida
poderia ter sido compartilha-

da através
da reducao
de precos
€ impostos,
da melhoria
dos salarios
e das condi-
coes de tra-
balho, em
especial da
reducio da
jornada de
trabalho.

Outro
fato € que os
custos com
salarios, no
Brasil, sao
muito baixos
se compara-
dos com os
de outros paises. O custo da mao
de obra manufatureira No Brasil
é de US$5,96, ficando atrds de
paises como Taiwan (US$ 6,58),
Portugal (US$ 8,27), Singapura
(R$ 8,35), Coréia (US$ 16,02),
Estados Unidos (US$ 24,59),
entre outros. Na Noruega esse
valor chega a US$ 48,50.

A reducao da jornada de
trabalho também nao traria
prejuizos a competitividade das
empresas brasileiras, porque a
diferenca nao estd no custo da
mao de obra, mas sim nas van-
tagens competitivas que o pais
pode oferecer.

A REDUCAO DA JORNA-
DA SO TRAZ GANHOS PARA
O PAIS — Os argumentos sio de
natureza histérica, econdmica,
social e individual. De inicio, a
reducio da jornada de trabalho
€ uma das formas de os trabalha-
dores se apropriarem dos ganhos
de produtividade, logo, ¢ um dos
instrumentos para a distribuicao
de renda no pais. Tem ainda
COMO vantagem gerar empregos
e possibilitar aos trabalhadores
mais tempo para o lazer, a con-
vivéncia familiar, a capacitacao,
acultura, contribuindo para mais

Reduzir a jornada
ol )

Campanha pela Redugéo da Jornada de Trabalho sem Redugao de Salario

qualidade de vida e reduzindo
as doencas do trabalho.

A reducio da jornada de
trabalho € um dos instrumentos
para geracao de novos postos
de trabalho e a conseqlente
reducio das altas taxas de de-
semprego. Se todos trabalharem
um pouco menos, todos pode-
rao trabalhar. O Brasil ainda
tem um contingente grande
de desempregados — mais de
3 milhoes de pessoas que es-
tao dispostas a trabalhar e nao
conseguem empregos, apenas
nas regides Metropolitanas,
segundo dados do Dieese. A
proposta de reducgao da jornada
de trabalho das atuais 44 para
40 horas semanais, sem reducao
dos salarios, tem potencial de
gerar, no limite, mais de 2,5
milhoes de novos empregos,
reduzindo assim o nuimero de
desempregados.

A jornada normal de traba-
lho no Brasil é uma das maiores
no mundo: 44 semanais desde
1988. Veja que estd bem acima
de paises como a Espanha (35,4
horas), Israel (37 horas), Franca
(38 horas), Italia (38,3 horas),
Japao (42 horas), Estados Unidos
(42,6 horas), entre outros.

XXIV Futsocaite finaliza sua primeira fase. Segunda fase

Inicia no dia 6/11

AXXIV edicdo do Campeonato
do Futebol Socaite finalizou na
ultima semana a primeira fase do
campeonato. Os jogos ocorreramna
terca, dia 26/10, e na quinta-feira,
dia 28/10. Confira os resultados:

Terca-feira — 26/10

BB Metropolitano 0 x 2 San-
tander

BNB 1 X 1 Bradesco

Quinta-feira — 28/10
AABB 2 x 1 APCEF Master
APCEEF Livre 1 x 0 Unibanco

Com os resultados da primeira
fase, a classificacdo dos times por
grupo ficou bastante acirrada. Para
muitos times, o nimero de pontos
€ o mesmo e foi o saldo de gol que
determinou a colocacao. No grupo

A: 1° - AABB, com 13 pontos; 2° -
APCEF Master, com 8 pontos e 5
gols de saldo; 3° Santander, com 8
pontos e 4 gols de saldo; e 0 4° - BB
Metropolitano, com 6 pontos. Ja no
grupo B, a classificagdo € a seguinte:
1° - BNB, com 11 pontos e 8 gols de
saldo; 2°- Bradesco, 11 pontos, 7 gols
de saldo; 3°- APCEF, 11 pontos e 4
gols de saldo; e 4° - Bradesco Em-
presa, com 8 pontos. O artilheiro da
primeira fase da competi¢éo foi Jodo
Victor (APCEF Master), com 6 gols.

Mas ainda vai rolar muita bola
na competicdo. A segunda fase do
Futsocaiteinicianodia6/11.Agora, as
equipes estarao dividas nogrupo C e
D. No grupo C, estdo AABB, Brades-
co, APCEF Livre e BB Metropolitano.
Nogrupo D, estdo BNB,APCEF Mas-
ter, Santander e Bradesco Empresa.
AABB e BNB iniciam a segunda fase

com um ponto de vantagem por
conta de suas classificacbes na
primeira fase. Confira os horarios e
osjogosdasduas primeiras rodadas
da segunda fase:

DIA 6/11 (sabado)

Clube da Caixa

8h40 — APCEF Master x Bra-
desco Empresa

10h20 — AABB X BB Metro-
politano

Clube da Petrobras
8h40—-APCEF Livre x Bradesco
10h20 — BNB x Santander

DIA 11/11 (quinta-feira)

Clube da Caixa

19h40 — AABB x APCEF Livre

21h20 — APCEF Master x
Santander

CONQUISTA

Valorizagdo também no PCS do

Banco do Brasil

Mais de 60% do funcionalismo
da instituicdo recebera reajuste
superior a 10%. Ainda permane-
cem entre alguns bancarios do BB
davidas quanto a nova estrutura
do PCS ap6s as conquistas deste
ano. Para calcular o novo salario, o
bancario deve verificar o valor do seu
Vencimento Padréo (VP) e adicionar
13%. Para quem esta na faixa E2,
por exemplo, o VP vai passar de R$
1.166,50 para R$ 1.318,14.

Seobancériorecebe também
o Vencimento Padréo de Carater
Pessoal (VCP), deve fazer o mes-
mo: aplicar 13% sobre o valor. O
proximo passo é calcular 7,5% de

reajuste sobre as gratificacées,
comoAdicional Basico de Funcao
(ABF) e o Adicional Tempora-
rio Fatores/Comissionamento
(ATFC).

Os novos valores devem ser
somados e, sobre o resultado,
deve-se aplicar os 25% da Gratifi-
cacdo Semestral (GS). Esse total
sera o novo salario do funcionario.
E importante ressaltar que mais de
60% dos bancarios do BB terdo
reajuste maior que 10%, o que
representa um aumento real de
pelo menos 5,5%. Confira abaixo
na tabela um exemplo que ilustra
o calculo).

EXEMPLO — ASSISTENTE A E5

R$ 1.275,00
ABF R$ 841,80
ATEC R$ 279,90
0,

GS (25%s/asoma R$ 599,18

dos valores acima)
Total R$ 2.995,88

13% R$ 1.440,65
7,5% R$ 904,94
7,5% R$ 300,89
- R$ 661,62
_ R$ 3.308,10
(+10,4%)

IMPRENSA

Editor do Diario € demitido por
publicar caderno sobre Marxismo

No momento em que a grande
midia distorce e critica o projeto de
indicacdo aprovado na Assembleia
Legislativa do Ceard, que prople a
criacéo do Conselho Estadual de Co-
municacado — sob o falso argumento
de quevai“cercearaliberdade de ex-
pressao”—, ojornal Diario do Nordeste
demitiu de forma arbitraria, no Ultimo
dia18/10, ojornalista Dalwton Moura,
editor do veiculo, por ter escrito e edi-
tado matéria no Caderno 3 sobre as
revolucdes marxistas que marcaram
osséculos XIX e XX. O cadernotrazia
ainda artigos da professora da UFC,
Adelaide Gongalves e do jornalista
JoséArbexJr. O caderno especial, de
seis paginas, foi con-
siderado pela dire¢éo ’éﬂ
da empresa “panfle- =
tario” e “subversivo”,
além de “inoportuno
ao momento atual”.

Tendo, entre ou-
tras fontes, o fildsofo
Michael Lowi, que
estaria em Fortaleza §&
para langar o livro @&
“Revolugdes” (com
imagens que marca- 7
ram 0s movimentos
contestatorios decisi-
vos paraahistoriados £
Ultimos dois séculos),
a matéria foi pautada ¥
pelo editor-chefe do
jornal, lldefonso Ro- &
drigues, tendo sido sugerida pela
historiadora e professora Adelaide
Gongalves. No entanto, ao comunicar
a demissao do jornalista, o editor-
chefe se limitou a dizer que “ndo
sabia o conteudo da reportagem até
vé-la publicada”.

O caso do jornalista Dalwton
Moura néo se trata de demisséo por
delito de opinido, pois ele ndo emitiu,
em qualquer momento, juizo de valor
sobre o contelido da pauta. Muito
menos foi demitido porincompeténcia
ou negligéncia. Ironicamente, ele foi
dispensado por cumprir uma pauta
que, depois de publicada, percebeu-
se ser contra os interesses da em-
presa. A direcdo do jornal ndo pode
alegar, no entanto, que desconhecia
o contetdo da matéria, pois além de

Revolugoes
ontem

ter sido pautado pelo editor-chefe, o
assunto foi relatado em, pelo menos,
quatro reunibes de pauta que ante-
cederam sua publicacdo, de acordo
com o Sindicato dos Jornalistas do
Cearé (Sindjorce).

“O Sindicato dos Jornalistas do
Ceara protesta contra esta demisséo
arbitraria e mantém sua luta pela
verdadeira liberdade de expressao
para os jornalistas e para todos os
brasileiros, manifestada em projetos
como o do Conselho de Comunica-
¢ao”, afirma o presidente do Sindjor-
ce, Claylson Martins.

Segundo o jornalista, que traba-
Ihava ha quase nove anos no veiculo,

~ oeditorinformou que o
caderno gerou proble-
mas paraadirecdo do
jornal. O editor disse
que “jamaisimaginou”
que poderia ser de-
mitido dessa forma, e
que a demisséo abre
_espago para varias
interpretacfes. De
i acordo com Moura,
nem ele, nem arepor-
ter Siria Mapurunga,
que fizeram a entre-
vista com o filésofo,
emitiram opinido. A
| entrevista destacava
| no titulo a declaracao
de Léwi: “O marxismo
tem de evoluir para
uma maior radicalizacao”.

O Sindicato dos Jornalistas do
Ceara questionou a demissao e
criticou o fato de a grande imprensa
contestar a criagcado do Conselho
de Comunicacdo no Estado, mas
permitir que demissGes como a de
Moura acontecam.

“A demisséo do entdo editor do
‘Caderno 3' expde o abismo entre o
discurso da grande midia conserva-
dora, que se diz ameagada em sua
liberdade de expressao - inclusive
atacando com este falso argumento o
projeto do Conselho de Comunicagéo
do Estado -, e suas praticas cotidia-
nas, restritivas ao exercicio profissio-
nal dos jornalistas, bem como a livre
opinido de colaboradores e leitores”,
diz a nota divulgada pelo Sindicato.



Trés agéncias do Banco
do Brasil sao atacadas
no Interior do CE

As quadrilhas estao encon-
trando espaco livre para agirem
no Interior do Ceard. S6 na se-
mana passada, trés agéncias do
Banco do Brasil foram atacadas
em trés dias consecutivos. Na
madrugada do dia 27/10, a agén-
cia do BB de Banabauit (214km
de Fortaleza) foi arrombada por
cerca de 20 homens fortemente
armados. Os assaltantes metra-
lharam a vidraca da agéncia,
tentaram arrancar os caixas
eletrénicos e levaram o cofre da
agéncia, que foi abandonado em
uma localidade proxima.

No dia 28/10, foi a vez da
agéncia do BB de Ibicuitinga (a
189Km da Capital). Por volta de
1h30, um bando rendeu trés po-
liciais militares e trés agentes do
programa de seguranca publica
"Pr6-Cidadania” e os obrigaram
a carregar o caixa eletrOnico ao
veiculo da fuga. Nao se sabe se
os ultimos ataques foram feitos
pela mesma quadrilha, masas ca-
racteristicas sio muito parecidas.

ASSALTO COM DINA-
MITES — Uma terceira agéncia
do Banco do Brasil de Lavras
da Mangabeira foi assaltada na
madrugada da sexta-feira, 29/10,

por volta de 2h30min, por uma
quadrilha de cerca de 10 homens.
De acordo com informacgoes do
destacamento da Policia Militar
do municipio, os assaltantes
usaram material explosivo para
arrombar os caixas eletronicos,
possivelmente dinamite.

O bando estava armado com
armas de grosso calibre, como
escopetas e fuzis. Os assaltantes
trocaram tiros com policiais que
chegaram ao municipio para
reforcar a seguranca no dia das
Eleicoes, e estavam hospedados
em uma casa em frente 2 agén-

cia do BB. O veiculo em que os
bandidos fugiram, uma Pajero,
teve os vidros atingidos.

A Policia Militar e Civil rea-
liza diligéncias para capturar os
assaltantes. A quadrilha pode
ter fugido em direcao ao muni-
cipio de Ipaumirim, no estado
da Paraiba.

NO CEARA — S6 neste ano,
24 acgoes de quadrilhas ja fo-
ram realizadas no Estado, entre
assaltos, tentativas de assaltos,
arrombamentos, ataques a ma-
lotes, entre outros.

Desemprego atinge em setembro a menor taxa da série

historica da PED

O numero de pes-soas
desempregadas em sete
regibes metropolitanas do
Pais em setembro é o menor
em 21 meses, de acordo
comaPesquisade Emprego
e Desemprego (PED) divul-
gada pelo Departamento
Intersindical de Estatistica
e Estudos Socioecondmicos
(Dieese) e pela Fundacao
Sistema Estadual de Andlise
de Dados (Seade). A taxa
de desemprego passou de
11,9%, em agosto, para
11,4%, em setembro, no
conjunto das regides pes-
quisadas: Distrito Federal,
Belo Horizonte, Fortaleza,
Porto Alegre, Recife, Sal-
vador e Sao Paulo.

E a menor taxa desde
janeiro de 2009, quando
teve inicio a pesquisa nas sete
regides metropolitanas. O total
de desempregados no periodo foi
estimado em 2,516 milhdes de
pessoas, 109 mil a menos do que
no més anterior. Ataxa de ocupacgéo
aumentou 0,8%, com a criagéo de
153 mil postos de trabalho. No pe-
riodo, 44 mil pessoas ingressaram
no mercado de trabalho e 109 mil
pessoas deixaram a situacdo de
desemprego.

NA CAPITAL CEARENSE
— Fortaleza (inclui toda a Regido
Metropolitana) foi uma das capitais
gue apresentou maior quedanataxa
de desemprego, segundo avaliacao

feita pela Fundagcéo Seade e pelo
Departamento Intersindical de Esta-
tistica e Estudos Socioeconémicos
(Dieese), publicada na quarta-feira
(27/10). Ediran Teixeira, coordenador
da Pesquisa de Emprego e Desem-
prego do Dieese/CE, informou que
essa queda representa aumento na
ocupacao, quando os trabalhadores
estdomelhor se inserindo e commais
facilidade nomercado de trabalho. “A
presséao esta sendo respondida com
novos postos de trabalho”, disse. Em
comparagdo com agosto, a taxa na
capital cearense caiu de 9,2% para
8,7%, a menor taxa dos ultimos dois
anos (desde a implantagédo da PRD
em dez/2008).

Foto: Secretaria de Imprensa - SEEB/CE

O mercado de trabalho esta
aquecido, com maior dinamismo
para a construcao civil que gerou
10 mil ocupacles, e o setor de
servigos, que comega a contratar
para o periodo de alta estacgéao,
absorvendo 24 mil pessoas. “A
PED esta nesse ambiente pesqui-
sando e revelando esses nimeros,
mas precisamos ressaltar alguns
fatores, tais como: melhora a ocu-
pacédo, reducdo do desemprego,
porém o rendimento ainda mao
acompanha o ritmo dde cresci-
mento da ocupagédo. A PED de
Fortaleza registra o menor salario
entre as capitais pesquisadas do
Pais”, disse Ediran.

CAMPANHA 2010

Financiarios congquistam 16,33% no
piso, 7,5% nos salarios e outros avangos

A Contraf-CUT e demais en-
tidades sindicais realizaram na
segunda-feira, 25/10, nova rodada
de negociacao da campanha sala-
rial dos financiarios, com data-base
em 1° de junho. A Fenacrefi, enti-
dade patronal do setor, apresentou
proposta semelhante a conquistada
pelos bancarios em suacampanha
nacional: reajuste de 16,33% nos
pisos dos financiarios e aumento
salarial de 7,5% para os traba-
lhadores que ganham até R$
4.600,00 — acima desse valor, fica
assegurada a incorporacgdo de um
valor fixo ao salario ou a inflagado
do periodo de 5,31%.

Seguindo orientacdo da
Contraf-CUT, a proposta foi sub-
metida aos financiarios do Ceara,
com indicagéo de aprovacao, na
assembleiarealizada no Sindicato
dos Bancéarios do Ceara na ulti-
ma sexta-feira, dia 29/10, sendo
aprovada a proposta por ampla
maioria.

PARA A PLR — A proposta
prevé amanutencao daregra atual
com correcao de 7,5% nos valores
- 90% do salario mais verba fixa de
R$ 1.397,50, com adiantamento
de 50% da parcela fixa assim que
for assinado o acordo. Além disso,
os trabalhadores conquistaram a
garantia de pagamento proporcio-
nal aos demitidos a partir do dia 2
de maio, inclusive. As empresas
concordaram ainda em iniciar em
margo de 2011 uma negociacao
especificasobre novos parametros
de distribuicdo de PLR para os
financiarios.

A proposta contempla ain-
da a igualdade na utilizag&o
do plano de saude para casais
homoafetivos, instrumento de

combate ao assédio moral e o
compromisso de implementar as
negociagcfes na mesa paritaria
sobre igualdade de oportuni-
dades, prevista na convencao
coletiva, mas nunca efetivada.

As entidades sindicais avalia-
ram que a proposta traz grandes
avancos para os financiarios, da
mesma forma que os pontos con-
quistados pelos bancarios em sua
campanha. “Se considerarmos as
dificuldades de organiza¢do dos
financiarios, diante da pulverizacao
dacategoria, as grandes diferengas
no porte das empresas e o volume
de terceirizacdes de servigos, po-
demos avaliar como uma grande
proposta a que foi arrancada na
mesa de negociacao, sem realiza-
cdodegreve”, afirmaMiguel Perei-
ra, secretario de Organizacdo do
Ramo Financeiro da Contraf-CUT.

O acordo a ser assinado se
aplica aos financiarios dos Estados
do Rio de Janeiro, Sao Paulo, Cea-
r4, Parana e Espirito Santo, mas
devera ser estendido também aos
trabalhadores das empresas de
atuacdo nacional, como Aymoré,
BV Financeira e outras.

“Neste ano, conquistamos o
maior indice de ganho real tanto
nos pisos como nas demais ver-
bas, a partir da luta unitaria dos
trabalhadores dos bancos e finan-
ceiras", salienta Miguel Pereira.
"Precisamos continuar avangcando
na organizagdo efetiva do ramo
financeiro, envolvendo todos os
que geram os fabulosos lucros
das holdings financeiras. Esta
demonstrado que, quanto maior a
nossa organizacgdo e luta unitéria,
maiores sdo as conquistas para
todos”, completa o dirigente da
Contraf-CUT.

TRABALHO

Brasil chega a 2,2 milhGes de
empregos formais em 2010, segundo

o Caged

Em setembro, de acordo com
o Ministério do Trabalho, saldo foi
de 246.875 vagas com carteira as-
sinada; indlstria é destaque. Com
o resultado de setembro, o saldo
de empregos com carteiraassinada
no Pais atingiu mais de 2,2 milhdes
este ano, o melhor resultado da
série historica do Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados
(Caged), do Ministério do Trabalho
e Emprego. Apenas no més passa-
do, o saldo foi de 246.875 postos
de trabalho formais (crescimento
de 0,70% sobre o estoque), com
1,689 milhdo de contratacbes e
1,442 milhdo de demissdes. No
ano, foram abertas 2.201.406 vagas
com registro em carteira, expansao
de 6,67%.

Dos empregos formais criados
em setembro, 94.205 vieram da
industria (altade 1,19%), 94.202 do
setor de servigcos (0,68%), 55.051
do comércio (0,72%) e 21.676 da
construgdo civil (0,83%). A agro-
pecuaria fechou 22.937 (-1,38%).

No ano, até setembro, o setor
de servigos abriu 774.068 vagas com
carteira (crescimento de 5,87%),
seguido da industria, com 600.276
(aumento de 8,09%). A maior alta
percentual é da construcdo civil,
14,59%, o correspondente a330.215
postos de trabalho. O comércio criou
292.519 vagas (alta de 3,95%) e a
agropecuaria, 148.614 (10,17%).

Dos mais de 600 mil empregos
criados na indastria este ano,
134.476 vieram do setor de pro-
dutos alimenticios e bebidas, que
cresceu 7,24%. Percentualmente,
a maior alta foi do segmento
de calgcados, com expanséo de
16,89% e saldo de 54.194 va-
gas. Também se destacaram os
setores téxtil e de vestuario, com
73.816 postos de trabalho (alta
de 7,57%) e a metalurgia, com
70.374 (9,66%).

Entre as regifes, em setembro
o Nordeste teve saldo de 105.897
(1,97%), seguido do Sudeste, com
86.229 (0,45%), sendo 53.572
apenas no estado de Sdo Paulo
(0,47%). Na sequéncia, vieram
o Sul (37.881 empregos, alta de
0,59%), o Norte (11.300 e 0,76%,
respectivamente) e o Centro-Oeste
(5.568 e 0,21%). O Unico estado a
registrar saldo negativo foi Goias,
com ligeiraqueda de 0,05%, ou 509
vagas a menos.

No acumulado de 2010, mais
da metade do saldo veio da regido
Sudeste, com 1.220.373 postos
de trabalho abertos (expanséo de
6,77%). Foram abertas 388.459
vagas no Sul (6,45%), 329.328
no Nordeste (6,43%), 165.272 no
Centro-Oeste (6,81%) e 97.974
no Norte (7,02%). O Unico estado
que fechou vagas (4.836, queda de
1,6%) foi Alagoas.
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Assembleia aprova acordo
para restabelecimento da
Licenca-Prémio

Os funcionarios do Banco
do Nordeste do Brasil (BNB)
aprovaram em assembleia,
no ultimo dia 25/10, o acor-
do proposto pelo Banco que
restabeleceu o beneficio da
licenca-prémio a todos os
funciondrios admitidos até
6/1/1997, nao contemplados
com acordos judiciais, ativos
no Banco e com até 30 anos
de servico completados entre
1°/1/2005 e 1°/1/2010. A as-
sembleia aprovou também taxa
de fortalecimento de 1% sobre
os valores recebidos por cada
beneficiario.

A proposta de restabeleci-
mento do beneficio da licenca-
prémio segue 0s mesmos
padroes do acordo trabalhista
realizado ano passado entre o
BNB e o SEEB/CE, respeitando
o principio da prescricao de
direitos que considera apenas

os ultimos cinco anos e man-
tendo o percentual de 55% dos
dias devidos para indenizacao
e 10% para gozo.

O acordo representa mais
uma vitoria da Comissao Nacio-
nal dos Funcionirios do BNB
(CNFBNB/Contraf-CUT), pois
trata-se de antiga reivindicacao
constante de todas as pautas
especificas dos funcionarios
do BNB desde o ano de 2003.
Para Tomaz de Aquino, coor-
denador da CNFBNB/Contraf-
CUT, o restabelecimento da LP
para todos os funcionarios até
06/01/1997 € a reparacao de
mais uma injustica praticada
pela temeraria gestao tucana
de Byron Queiroz a frente do
Banco.

Tomaz lembra que, sob a
administracao Roberto Smith, a
CNFBNB/Contraf-CUT jia con-
seguiu restabelecer para os an-

tigos funcionarios os beneficios
das folgas, anuénios, auxilio
material escolar, promogcoes e
fez acordos em varios passivos
trabalhistas, dentre os quais o
da URP, no primeiro ano da
atual gestao, em 2003.
Segundo Tomaz, o pro-
ximo desafio € a criacao da
licenca-prémio para os novos
funcionarios, admitidos a partir
de 2000, os quais, dentro do
principio de isonomia, fo-
ram contemplados, mediante
acordo com o Banco, com
cinco auséncia abonadas por
ano, implantacao de Plano de
Cargos e Remuneracio, adian-
tamento de férias e Plano de
Previdéncia complementar.
“Outra meta da CNFBNB/
Contraf-CUT é a criacao da LP
de 35 anos, tendo em vista a
nova legislacao previdenciaria
vigente no Pais”, concluiu.

|
ACAO DAS FOLGAS DO BNB

SEEB/CE pede suspenséo de
homologacgéo para revisar valores
calculados a menor

Para preservar o direito dos
trabalhadores, o Sindicato dos
Bancarios do Ceara (SEEB/CE)
solicitou a Justica a suspensédo da
homologac¢édo do acordo firmado
com o Banco do Nordeste do Brasil
(BNB), visando o pagamento das
indenizagcdes referentes a acao
trabalhista das folgas.

O pedido de suspenséo foi
motivado apds constatacao que
a sentenca do juiz determina ao
Banco aindenizagéo de dez folgas
e ndo cinco como interpretado
pelo BNB.

O SEEB/CE, através do di-
retor Tomaz de Aquino, procurou
o Banco, tdo logo constatou o
equivoco, para que fosse feita a
reparacgao do erro, mas a diregao
do BNB respondeu que uma nova
negociacao teria que comecar do
zero, tendo em vista o impacto

financeiro causado pela nova
realidade.

Com o objetivo de ndo perder
todo o processo de negociacao
construido até o momento, Tomaz
de Aquino, apds ouvir varios be-
neficiarios da agéo, apresentou ao
Banco uma sugestao de solucédo
intermediaria, consistindo no pa-
gamento dos valores jaacordados
e divulgados, ficando o restante
de saldo para posterior utilizacado
como folgas.

O Banco, através da Supe-
rintendéncia de Desenvolvimento
Humano, ficou de levar a sugestéo
aapreciacao da Diretoriado Ban-
coedarumarespostaemseguida.

Tomaz de Aquino declara que
esta sistematicamente cobrando
uma posi¢do do BNB, paraem se-
guida convocar assembleia para
deliberacao final sobre o assunto.

RANKING

Previ é 0 25° maior fundo de

pensado do mundo

Com participacdo acionaria
nas principais companhias bra-
sileiras, o fundo de pensao dos
funcionéarios do Banco do Brasil,
o Previ, ja ocupa o 25° lugar no
ranking dos 300 maiores fundos de
pensdo do mundo. A classificacéo
é da publicacdo americana Pen-
sions & Investments, especializada
em previdéncia complementar.
Entre 2008 e 2009, a Previ subiu
20 posicbes e garantiu a melhor
classificacdo desde o inicio da
pesquisa, em 1989.

O diretor de investimento da
Previ, René Sanda, credita o bom
desempenho da fundagéo a recu-
peracdo mais rapida do Brasil a
crise internacional que castigou
os mercados de capitais do mundo
a partir de setembro de 2008. Ao
contrario da maioria dos fundos de
penséao listados pela Pensions &
Investments, que ndo conseguiram
em 2009 voltar a niveis pré-crise,

a Previ elevou seu patriménio em
62,50% entre 2008 e 2009, de
US$ 50,3 bilhGes para US$ 81,74
bilhdes.

A cifra supera os US$ 77,6
bilh6es apurados em 2007, antes
de a crise abalar a confianga dos
investidores na solidez do sistema
financeiro internacional. Na épo-
ca, a Previ ocupava o 34.° |lugar
no ranking. Com as turbuléncias
em 2008, a Previ viu seus ativos
encolherem quase US$ 30 bilhdes,
caindo para 452 posicao.

Para o diretor, os bons fun-
damentos da economia brasileira
abriram caminho para a valorizacdo
dosinvestimentos da Previ, que tem
53,41% de seusrecursos aplicados
em renda variavel. Com a recupe-
racdo da Bolsa de Valores de Sao
Paulo (Bovespa) em 2009, a funda-
¢do garantiu uma rentabilidade de
guase 40% em seus investimentos
nesse segmento.

ToGiieS

CANCER DE MAMA
Vérios pontos de Fortaleza receberam um tom mais feminino durante o
més de outubro. A estatua de Iracema, a Praca do Ferreira, o Hospital
do Céncer, a Praca Portugal e outros receberam iluminacéo de tom
résea na campanha Outubro Rosa. A campanha desenvolveu até do dia
30 atividades de conscientizagcdo sobre o cancer de mama. Este ano,
a campanha luta pelo cumprimento da Lei 11.664/2008, que garante as
mulheres com mais de 40 anos o direito & mamografia, principal exame
necessario para a deteccao do tumor ainda em estado inicial.

ENEM
Os inscritos no Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) podem
consultar pela internet os locais onde fardo a prova. O endereco € http://
sistemasenem2.inep.gov.br/localdeprova/. Para ter acesso ao modulo de
consulta, o estudante precisara informar seu CPF e a senha cadastrada
durante a inscricdo no Enem. O exame, que sera aplicado nos dias 6 e 7
de novembro e teve 4,6 milhées de inscritos.

“Nao podemos
descansar
enquanto bouver
brasileiros
passando fome,
enquanto bouver
pessoas dormindo

nas ruas”

Dilma Rousseff durante
primeiro discurso como
Presidente eleita.

FICHA LIMPA

Por conta de novo impasse, seis ministros
do STF decidiram manter a decisdo do TSE
(Tribunal Superior Eleitoral) que barrou a YN
candidatura de Jader Barbalho (PMDB-PA)
ao Senado, quando considerou a Lei da Ficha
Limpa constitucional e valida para este ano.
O impasse foi resolvido pelo ministro Celso
de Mello que sugeriu manter a decisdo do
TSE. A Ficha Limpa deve voltar ao Supremo
futuramente, para a analise de outros casos e
podera ter solucao diversa caso o presidente
Lula nomeie o novo ministro que seja contrario

a legislacéo.

ANTIBIOTICOS

A Anvisa publicou dia 28/10, no Diario Oficial
da Unido, as novas regras para a compra
de medicamentos antibidticos em farmacias.
De acordo com a resolugéo, os antibiéticos
deverao ser vendidos sob prescricdo médica.
O paciente devera ficar com uma via da receita
de controle especial, carimbada pela farmacia,
como comprovante do atendimento. A outra via
ficara retida no estabelecimento farmacéutico.
As farmacias deverao comegar a reter a receita
a partir de 28/11. A prescricao médica para
antibiéticos tera dez dias de validade.
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