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construcdo de banheiros nos
municipios de Pindoretama,
Pacajus e Horizonte, no Ceara.
As verbas publicas teriam sido
liberadas sem licitagdo, para
associacfes culturais e co-
munitérias fantasmas, através
da Secretaria das Cidades do
Estado, totalizando R$ 1 milhdo
e 100 mil.

Agravidade das denuncias
torna-se ainda maior por envol-
ver personalidades publicas da
mais alta estirpe, como o atual
presidente do BNB, Jurandir
Santiago, que era o Secretario
das Cidades a época das libe-
racoes; filho, nora e assessores
do presidente do Tribunal de
Contas do Estado, Teodorico
Menezes, dentre outros.

A Contraf-CUT/CNFBNB
e o Sindicato dos Bancarios
do Ceard, como entidades
preocupadas com a transpa-
réncia que deve ser adotada : -
no manuseio do dinheiro pu- i . . } . . : B
blico, cobram dos envolvidos A manifestagdo aconteceu na agéncia da Praga dos Correios, dia 19/7 (pag. 3)
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o e e e o UNCloONarios do BB sofrem com Santander é o campe&o do 2° turno.
fiscalizagao sigam em frente @S Metas abusivas Campeonato sera decidido no sabado, 6/8
33;2‘:;:9;";7? :&‘;‘f)gﬁ%ﬁfﬂl’g Press&o por metas vem causando adoecimentos o
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tenham transgredido a lei e as
normas que regem a conducéo
do patrimdnio publico. . .
Por envolverem o gestr Dleese afirma que aumento real

maior do Banco do Nordeste

do Brasil (BNB), as dentncias r,]ao causa mﬂa(}ao
preocupam sobremaneira  Orgdo rebate informacéo veiculada na grande

as entidades que represen- T Lo P
tam 0s bancarios. como o midia por empresarios e governo (pag. 2)

SEEB/CE e a Comisséao Nacio-
nal dos Funcionéarios do BNB,
principalmente por ser o Sr.

Jurandir Santiago bancério de Leil estadual de seguranca causa
carreira, funcionario da Gaixa. - ngl@émica por proibir uso de

Econdbmica Federal, onde ja

ocupou elevada funcdo de  celular

Superintendente no Estado . 2
do %earé. Entretanto, a Lel traz avancgos quanto a

O SEEB/CE, em particu-  seguranc¢a dentro das agéncias (pag. 5)
lar, ndo quer fazer julgamento

A equipe do Santander venceu o time do Bradesco por 8
X 2 e sagrou-se o grande campedo do 2° turno do XXIX
Campeonato de Futsal dos Bancérios em jogo realizado

precipitado, mas antecipa no ultimo sabado, 23/7, no Clube da Caixa. A grande
que, uma vez comprovadas ) ) ~ final da competicéo sera realizada no sabado, 6/8, a
as dentncias, ndo se omiia.  Sjndicato rebate acusacoes de partir das 10h, no Clube da Caixa, quando os dois times

e SR 2 [EUED 255 oL - entram em quadra novamente para decidir quem sera
pados, ainda mais se, dentre eX—preSIdente da AFBNB 0 grande campedo e quando se iniciara também o XXV

eles, estiver algum dos seus g A i i . .
S Artigo acusatorio foi vellculado no encarte Plural Campeonato de Futsocaite (pag. 4)
do jornal Nossa Voz (pag. 6)
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BANCO DO BRASIL

Pressao por metas
descomissiona e causa
doencas no funcionalismo

De maneira abusiva, a co-
branca por metas no Banco do
Brasil esta ocorrendo solta sobre
o funcionalismo. Como se niao
bastasse a pressao do dia-a-dia,
as cobrangas por metas e mais
metas atingem todas as depen-
déncias do banco. O tltimo caso
foi registrado pelo Sindicato dos
Bancarios do Ceard na quinta-
feira, dia 7/7, quando um gerente
geral de unidade no interior do
Estado perdeu a comissao por
desempenho insatisfatorio ale-
gado pelo banco. Sem saida, o
gerente vai pedir aposentadoria.

O Sindicato vem registrando
aumento no nimero de reclama-
coes e dentincias sobre cobran-
cas das metas, o que torna preo-
cupante a situacio dos colegas
que trabalham, principalmente,
em cidade com populacio de
pouco poder aquisitivo. Como
vender para quem nao pode
comprar? Eis a questao.

A politica do Banco do Brasil
consiste na chamada piramide
da pressao: a direcio exige a
superacao de metas das superin-
tendéncias, que exigem dos
gerentes das agéncias, que por
sua vez cobram dos demais fun-
cionarios. Essa politica de metas
abusivas traz transtornos também
a saude dos funcionarios, pois ja
ha dentncias de trabalhadores

VENDA SOB
PRESCRIGAO MEDICA

COQUETEL
PARA GERENTES

com sérios problemas de insonia,
panico, alcoolismo e distarbios
mentais, além do grande uso
de medicamentos por parte dos
funcionarios.

“O Sindicato avisa aos fun-
cionarios do BB que esta pronto
a atender qualquer bancirio
que se ache prejudicado pela

politica de metas do banco. N6s
estamos aqui para ajudar e todo
aquele que estiver enfrentando
problemas desse tipo dentro
da sua agéncia deve procurar
o Sindicato urgentemente para
tomarmos as medidas cabiveis”,
alerta Bosco Mota, diretor do
SEEB/CE.

MUSICA

Com muita animag¢do e com
direito a um forré, o Coral do Sin-
dicato dos Bancérios do Ceara fez
duas apresentacdes neste més de
julho. A primeira aconteceu no dia
6/7, quarta-feira, na abertura do
Curso de ORSB (Organizagédo e
Representacdo Sindical de Base),
nasede da Central Unica dos Traba-
Ihadores do Ceara (CUT/CE). Antes
da apresentagdo, a coordenadora
Antonia Marques leu um breve his-
térico do Coral, que ha trés anos
encanta o publico com excelentes
performances.

O curso de ORSB da CUT/CE
teve a duracgédo de trés dias. No pri-
meiro dia, o tema foi Colonialismo
e Ruptura Politica. No segundo foi
Desigualdade Social e noterceirodia
do encontro, o tema foi Movimentos
Politicos. O curso foi ministrado por
Gleison Lima, historiador e formador
da CUT e os diretores do SEEB/CE,
Alex Cité e leda Marques.

A segunda apresentacéo deste
més do Coral do Sindicato aconte-
ceu na abertura do 7° Congresso
Estadual da Fetamce, nodia8/7,em
Beberibe (CE). O publico, formado
por servidores publicos municipais
de todo o Estado, aplaudiu e can-
tou junto com o Coral, musicas do
cancioneiro nordestino. O Coral do
SEEB/CE é regido pelo maestro
Rogério Jales e composto na sua
maioria por bancarios da ativa e
aposentados.

Coral do Sindicato se apresenta na CUT/CE

Foto: Sec. de Imprensa - SEEB/CE

DICA CULTURAL

Parahyba e Cia. BatePalmas agitam
Espaco Rogaciano Leite do Centro
Cultural Dragéao do Mar

As férias
estdo termi-
nando e para
quem gosta
de mdusica
com muita
mistura de
ritmos, adica
éirao Centro
Cultural Dra-
gdo do Mar
e dancar ao
som de Pa-
rahyba e Cia.
BatePalmas.
A unido da
Cia. BatePal-

mas, formada por jovens musicos do bairro Conjunto Palmeiras, e do
cantor e compositor Parahyba garantem o agito para o publico. Quem for
ao Espaco Rogaciano Leite Filho vai poder conferir um espetéaculo cheio
de ritmos como o frevo, coco, bumba-meu-boi, carimbé, Reggae, Maracatu

Cearense entre outros. Aproveite!

Servico: PARAHYBA E CIA. BATE PALMAS

Horario: 19h30

Local: Espaco Rogaciano Leite Filho, localizado abaixo da passarela

vermelha do Dragédo do Mar
Acesso livre

BANCO DO BRASIL

Justica arquiva processo e mantém
eleicdo de delegados sindicais

Nova acéo para questionar as
eleicdes para delegado sindical do
Banco do Brasil foi arquivada pelo
juiz da 72 Vara do Trabalho de For-
taleza, Eliude dos Santos Oliveira,
devido ao ndo comparecimento dos
reclamantes, demonstrando falta de
interesse dos autores. A audiéncia
deveria ter sido realizada no ultimo
dia 19/7, mas apenas 0s represen-
tantes do Sindicato compareceram
ao local. A acéo pedia a anulagéo do
processo eleitoral.

Diante dadeciséo, o processode
eleicdo, realizado nos dias 30 e 31/5,
esta mantido, o que demonstra, mais
uma vez, que a Justica do Trabalho
procura ndo adentrar nas peculiari-
dades do movimento sindical.

IMPORTANCIA —Segundo Gus-

tavo Tabatinga, diretor do SEEB/CE,
“os delegados sédo muito importantes
paraarepresentacdo do Sindicato na
base, namedidaem que estabelecem
um elo direto entre o local de trabalho
e a diretoria. Esta organizacao forta-
lece a categoria bancaria”.

O delegado sindical tem como
principal atribuicdo estabelecer, manter
e desenvolver contato permanente
entre os bancérios e o Sindicato, in-
formando os trabalhadores sobre as
atividades da entidade e recebendo
destes as demandas sobre irregulari-
dades que venham acontecendo nos
locais de trabalho. Ele é uma espécie
de ponte entre o Sindicato e sua base,
levando os anseios e dividas da cate-
goriaaté aentidade que osrepresenta.
A posse dos delegados aconteceu no
dia 17/6 e o mandato sera de um ano.

Para Dieese, aumento real nos
salarios nao provoca inflacao

O Departamento Intersindical
de Estatistica e Estudos Socioeco-
ndmicos (Dieese) rebate afirmacéo,
veiculada cominsisténcia por érgéaos
da midia, do empresariado e do
préprio governo, de que reajustes
salariais acima da inflagdo podem
comprometer a estabilidade eco-
ndémica. Para o Dieese, 0s ganhos
conquistados pelos trabalhadores
brasileiros nos ultimos anos é re-
sultado de dois fatores: da politica
do governo federal de valorizar o
salario e a renda do trabalhador e
da organizacao sindical no Pais.

Com base em uma andlise da
economia nacional e internacional e
sua repercussao sobre os trabalha-
dores, o Dieese aponta que “aumento
real de salario nédo gera inflagdo”. O

motivo: “quem determinao preco dos
produtos é quem produz e vende, ou
seja, 0S empresarios, e nao quem
consome, os trabalhadores”.

No primeiro semestre de 2011,
segundo o Dieese, 88,7% das ca-
tegorias profissionais conquistaram
aumento real, o maior percentual dos
ultimos trés anos. Por outro lado, ain-
da de acordo com o Dieese, o indice
Nacional de Pregcos do Consumidor
(INPC) para setembro, data-base da
categoria bancéria, sera de 7,56%. A
partir desse indice, os bancarios védo
discutir o valor do ganho real a ser
reivindicagdo na campanha salarial
deste ano, decisdo que sera definida
na 13° Conferéncia Nacional dos
Bancarios, agendada para os dias
29, 30 e 31 de julho, em Sao Paulo.
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Sindicato realiza
ato contra demissoes
no ltau

Dirigentes do Sindicato dos
Bancarios do Ceard realizaram
mais um dia de protesto contra
as demissdes no Itatd Unibanco.
Desta vez houve paralisacio o dia
inteiro na agéncia da Praca dos
Correios, em frente ao Museu do
Ceara, no Centro de Fortaleza.
Ao som da musica Sabid, de
Luiz Gonzaga, exatamente no
trecho alivia minha dor (sabid),
tem pena d’eu (sabid), os tran-
seuntes tiveram a exata medida
do clamor do funcionalismo do
[tat Unibanco.

A terca-feira, dia 19/7, foi o
Dia Nacional de Luta contra as
demissodes no Itat Unibanco em
todo o Pais. Na manifestacao,
houve uma dramatizacio entre
personagens de uma bancaria e
um banqueiro (os atores Carlos
Alves e Cleomir Alencar), da
Trupe Tramas de Teatro. Na
performance, o publico presente
na Praca dos Correios tomou
conhecimento de como estd o
ambiente de trabalho no Itat
Unibanco.

Além disso, o ato também
teve distribuicao de abacaxi para
a populacio. Nao um abacaxi
verde, dificil de descascar, mas

MOBILIZACAO

Bancarios do Ital Unibanco realizam

Encontro Nacional

No Ultimo dia 8/7 aconteceu o
Encontro Nacional dos Funcionarios
do Ital Unibanco, organizado pela
Contraf-CUT. O evento teve como
foco a organizacdo das reivindica-
¢Oes especificas dos trabalhadores
dobanco paraa CampanhaNacional
dos Bancérios 2011, com destaque
para a luta contra as demissdes em
todo o Pais.

“Estamos organizando os banca-
rios pararealizarmos uma campanha
salarial forte e cobrar o compromisso
assumido publicamente pelos pre-
sidentes dos dois bancos na época
da fusdo, Roberto Setubal e Pedro
Moreira Salles, de que ndo aconte-
ceriam demissfes”, afirma Carlos
Cordeiro, presidente da Contraf-CUT
e funcionério do banco.

As entidades sindicais tém de-
nunciado o processo de demissdes
que vem ocorrendo em todo o Pais,
o que foi confirmado por reportagem
da Exame Financgas, na edicdo do
dia15/6, que tratado duro programa
de corte de custos e reorganizacgéo
internainiciado pelaempresa “para
atingir o grau de eficiéncia que seus

QUERO MEU EMPREGO
E MINHA SAUDE

acionistas esperam”. Apenas nos
meses de abril e maio, de acordo
com a revista, cerca de 350 profis-
sionais deixaram o banco, a maioria
deles pertencente a area de crédito
ao consumidor, que engloba a fi-
nanceira e o segmento de cartbes
de crédito.

“As demissbes vém ocorrendo
em todas as areas e em todo o Pais,
sobrecarregando os que ficam e au-
mentando o stress e o adoecimento.
Comum lucro de R$ 3,53 bilhdes so-
mente no primeiro trimestre de 2011,
essas atitudes ndo se justificam”,
afirma Ribamar Pacheco, represen-
tante do Nordeste na Comissao de
Organizacado dos Empregados (COE)
do Itatl Unibanco.

Os trabalhadores discutiram
também aretomadadacampanhade
midia nacional contra as demissdes.
“Serdo produzidos materiais para
subsidiara mobilizacéo dos bancérios
em todo o Pais. Vamos lutar contra
as demiss@es e por melhores con-
dicbes de trabalho para todos”, diz
Wanderley Crivellari, dacoordenacéo
da COE Ital Unibanco.

O brilho nos olhos
dos bancarios que
o Itau esconde

Sindicato dos
Bancarios do Ceard

Parcerias oferecem descontos aos

associados

OTICA MINERVA — Na Otica Minerva, os funcionarios e os associados
tém descontos de 20% em todas as compras realizadas com pagamentos
efetuados com cart6es de Crédito/Débito e cheques pré-datados. Ja nos
pagamentos efetuados em dinheiro, os descontos sao de 25%. Em Forta-
leza, a Otica Minerva fica na Avenida Jodo Pessoa, 4414, bairro Damas e
a filial na Avenida Duque de Caxias, 761, Centro.

FACULDADE LOURENCO FILHO — Para quem deseja estudar, a
parceria com a Faculdade Lourenco Filho oferece os descontos para
todos os sindicalizados da ativa e aposentados, seus respectivos conjuges
e dependentes em 12 grau em cursos de graduacao e pds-graduagéo.
Os descontos sdo validos somente até a data do vencimento (dia 05
de cada més) para alunos que estiverem cursando 20 créditos (total

do semestre).

GRADUACAO
Administracdo Noturno

Gestao Comercial
Gestao Finaceira
Gestédo Hospitalar

DESCONTO
18%

10,66%

um abacaxi com sabor que os
funcionarios do Itau e a socie-
dade brasileira tanto querem. “E
com demissao, € com opressao, &
um verdadeiro abacaxi de casca
dura esse Itad Unibanco. Mas
nds bancarios vamos oferecer
um abacaxi descascado e doce”,
afirmou o diretor do SEEB/CE e
funcionario do banco, Alex Cito.

DEMISSOES INEXPLI-
CAVEIS - O diretor Alex Cit6
explicou o drama vivido pelos
bancarios do Itat, usando como
exemplo um companheiro que
tirou o primeiro lugar no AGIR
(Acao Gerencial Itai de Resul-

tado) em janeiro, segundo lugar
em Fevereiro e em marco teve
como prémio a demissdo. O di-
retor disse ainda que no Ceara,
ja foram 32 demissoes e no Brasil
ja foram mais de 4.000 desligados
do banco. “Um prejuizo também
para a sociedade: nas agéncias,
guichés de caixa sem funcioni-
rios e as filas aumentando cada
vez mais. E uma demissio que
nao € justificivel”, avaliou o
diretor.

O presidente do SEEB/CE,
Carlos Eduardo Bezerra Mar-
ques, ressaltou a atuacao do
Sindicato em protesto contra a
atual politica do Itat Unibanco.

“O papel do Sindicato ¢ esse:
fechar a agéncia, dialogar com
a sociedade e com a popula-
¢ao e denunciar. A postura do
banco niao mudou. Entdo ¢ o
momento de enfrentamento e
para os bancirios ¢ mais um
momento de luta. Isso sinaliza
que a Campanha Nacional de
2011 serd uma campanha onde
a participacao do bancario, o
dialogo com a sociedade e os
compromissos relacionados as
nossas reivindicacdes no tocante
ao emprego decente e a remune-
racdo digna e com condicao de
trabalho serdo os pontos priori-
tarios dos bancarios”, concluiu.

Redes de Computadores

Banco de Dados

Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Sistemas para Internet

Turismo

Negocios Imobiliarios

Comeércio Exterior
POS-GRADUACAO

MBA em Gestédo de Pessoas

MBA em Gestao de Saude

MBA em Controladoria e Financas
Especializacéo lato Senso em Gestéo Publica

11,83%

10,79%

DESCONTO

15%

SERVICO: A Faculdade Lourenco Filho fica na Rua Bardo do Rio
Branco, 2101 — Centro — Tel: (85) 4009 6000 — www.flf.edu.br

Para mais informag6es sobre o convénio, ligue para a Secretaria de
Organizacdo do SEEB/CE, das 8 as 14 horas. O telefone é (85) 3252

4266, falar com a Girlane.
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XXIX FUTSAL

Fotos: Drawlio Joca
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Comando define ultimos preparativos
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Santander vence 2° turno e
disputa final do Futsal com
O Bradesco

A XXIX edicdo do Futebol de
Saldo dos Bancérios ja conhece
seu dois finalistas. A grande final ira
ocorrer no sabado, dia 6/8, a partir
das 10h, no Clube da Caixa, quando
Santander x Bradesco disputardo o
titulo da competicdo que teve mais
um capitulo emocionante no ultimo
sabado, 23/7.

Santander e Bradesco entra-
ram em quadra para decidir o 2°
turno do Campeonato e, caso o
Bradesco vencesse, seria cam-
pedo arrastdo por ter ganhado o
1°turno. Mas o Santander ndo se
abateu, partiu para cima e, com
um placar de 8 x 2, sagrou-se
campedo do 2° turno e forgou a
realizacdo dafinal do campeonato
entre os dois times.

O artilheiro do Campeonato
ja esta definido: é o atleta Eva-

risto Filho (San-
tander), que com
30 gols marcados
dificilmente seré&
alcancado pelos
demais.

XXV FUTSO-
CAITE —A abertura
da XXV edicao do
Campeonato de
Futebol Sogaite dos
Bancérios, versao
2011 também seréa
realizada no dia
6/8, no Clube da Caixa. A férmula
de disputa e o regulamento do
campeonato foram definidos na
segunda-feira, dia 25/7, durante
a reunido do Conselho de Repre-
sentantes das equipes que irdo
disputar a competigéo.

Paracomemorar os dois eventos
— final do Futsal, com entrega dos
troféus, e inicio do Futsocaite — sera
realizada uma confraternizacé@o entre
o0s atletas e convidados, a partir do
meio-dia, no Clube da Caixa (av. Frei
Cirilo, 4700 — Messejana).

Caixa EconOmica Federal empossa 19 novos empregados

-
§

Foto: SEEB/CE
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A Caixa Econdmica Federal empossou 19 novos empregados no Ultimo dia 11/7, em Fortaleza. Além desses,
cinco novos empregados do estado do Para também compareceram a cerimoOnia para participarem do curso de
integragdo. Dos 19 empossado em Fortaleza, 13 serdo lotados no Ceard, trés no Piaui e trés no Maranh&o.

Os diretores do SEEB/CE, Bosco Mota e Aureo Junior (representando também a APCEF/CE) deram as boas-
vindas aos novos bancérios e falaram da importancia da sindicalizagéo.

para a 132 Conferéncia

Em reunido ocorrida na sexta-
feira, dia 22/7, o Comando Nacional
dos Bancéarios, coordenado pela
Contraf-CUT, definiu os ultimos pre-
parativos para a realizagdo da 132
Conferéncia Nacional dos Bancéarios,
que ocorre nos dias 29, 30 e 31/7,
em S&o Paulo. O evento tera painéis
com exposicdes e debates, mesa
de abertura, andlise de conjuntura,
trabalhos em grupos e plenaria final.

Também foram divulgados os re-
sultados parciais da consultafeita pe-
los sindicatos junto aos bancariosem
todo Pais, com 21.329 questionarios
respondidos, sobre as prioridades
para a minuta de reivindicacdes da
Campanha Nacional dos Bancarios.
Entretanto, varios sindicatos ainda
ndo remeteram 0S seus numeros
paraaContraf-CUT. “Vamos aguardar
até o inicio da préxima semana para
receber os Ultimos dados e os resul-
tados serdo anunciados para todos
no primeiro dia da 132 Conferéncia”,
revela o secretario-geral da Contraf-
CUT, Marcel Barros.

A 132 Conferéncia devera contar
com 695 participantes, sendo 635
delegados e 60 observadores. “Trata-
se do maior férum de deliberacédo da
categoriano Brasil e coroa o processo
coletivo e democratico de definicao
das estratégias e da pauta de reivin-
dicagdes da Campanha Nacional,
que envolveu milhares de banca-
rios em assembleias, encontros e

conferéncias”, destaca o presidente
da Contraf-CUT e coordenador do
Comando Nacional, Carlos Cordeiro.

Os quatro grandes temas da
Conferénciasédo: emprego e remune-
racdo; segurancabancaria; salde do
trabalhador e condicdes de trabalho;
e sistema financeiro nacional.

AUDIENCIA PUBLICA SOBRE
CORRESPONDENTES NA CAMA-
RA — O Comando Nacional discutiu
também aorganizacao de caravanas
de dirigentes sindicais em todo Pais,
a fim de participar da audiéncia pu-
blica, a ser realizada no dia 16/8, as
14h30, na Comissdo de Financas
e Tributacdo (CFT) da Camara dos
Deputados, em Brasilia. Areunidoira
discutir o Projeto de Decreto Legisla-
tivo (PDL) n°®214/2011, do deputado
federal Ricardo Berzoini (PT/SP), que
suspende as recentes resolucdes do
Banco Central que ampliam as fun-
¢Oesdos correspondentes bancarios.
O relator do projeto € o deputado Rui
Costa (PT/BA).

“Chamamos as federagbes e
sindicatos para marcharmos unidos
para Brasilia, a fim de mostrar aos
parlamentares e a sociedade brasi-
leiraque aampliacdo dos correspon-
dentes ndo traz inclusdo bancéaria,
como alegam os bancos, mas sim
mais terceirizagéo, insegurancga,
precarizagdo do trabalho e excluséo
social”, aponta Carlos Cordeiro.

VISITAS

Sindicato mobiliza bancéarios do
Interior para Campanha 2011

Os diretores do Sindicato dos
Bancarios do Ceara, Bosco Mota,
José Eduardo e Humberto Simao
estiveram visitando as agéncias do
interior do Estado, no inicio deste
més, mobilizando os bancarios de
Limoeiro do Norte, Morada Nova,
Jaguaretama, Solonopdle, Milha,
Senador Pompeu, Mombaga, Taua
e Parambu, objetivando informar
0s companheiros sobre o proces-
so de preparac¢do da Campanha
Salarial deste ano.

Jaosdiretores Mateus Neto,

Agéncia do Banco do Nordeste em Canindé-CE

Telmo Nunes e Pedro Moreira
visitaram as cidades de Canindé,
Boa Viagem, Quixada, Quixera-
mobim e Baturité.

Foram dados informes so-
bre a Conferéncia Regional, os
Congressos dos Funcionarios do
Banco do Brasil, 0 Conecef (dos
empregados da Caixa), o Con-
gresso dos Funcionarios do BNB
e sobre a Conferéncia Nacional
dos Bancéarios, que acontece
entre os dias 29 e 31 de julho,
em Sao Paulo.

Foto: SEEB/CE




SEGURANC

Lel Estadual de seguranca
publica proibe uso de
celulares em bancos no Ceara,
mas traz pontos positivos

A Lei
Estadual
14.961/11,
publicada
no Dia-
rio Oficial
do Estado
na ultima
terca-feira,
dia 19/7,
ja estd em
vigor e tem
causado
polémi-
ca princi-
palmente
quanto a
proibicao
do uso
de celular
dentro dos
estabeleci-
mentos bancdrios. De acordo
com a Lei, os bancos tém 90 dias
para se adaptarem a medida.
Caso contrario serio multados
em 500 Unidades Fiscais de Re-
feréncia do Ceara (Ufirce), ou
seja, R$ 1.340,00. O valor de cada
Ufirce é R$ 2,6865. A medida foi
tomada com o intuito de reduzir
as saidinhas bancarias.

De acordo com a Lei, a fis-
calizacao do cumprimento pelas
instituicoes bancdrias ficard a
cargo dos 6rgaos de defesa do
consumidor: Procon e Decon. No
Pais, trés Estados jd adotaram a
mesma medida: Sao Paulo, Rio de
Janeiro e Minas Gerais. Uma lei
semelhante também foiaprovada
anteriormente em Beberibe (CE)
e em Sao Luis (MA).

Para o diretor do Sindicato
dos Bancarios do Ceara, Gusta-
vo Tabatinga, a Lei tem virios
pontos positivos, pois estabelece
a instalacao das divisorias indivi-
duais, os biombos; a obrigato-
riedade da instalacao de cameras
de vigilancia e a contratacao de
empresas de seguran¢a em todas
as unidades bancirias e uma
inovacao: também se aplica aos
correspondentes bancirios. “Ou
seja, todos os estabelecimentos
que prestam servicos financeiros
terdo que ter a empresa de segu-
ranca e a camera de vigilincia,
inclusive os correspondentes,
que hoje ndo contam com qual-
quer tipo de protecdo. Vendo
por esse ponto de vista, a Lei é
muito boa, especialmente para
o interior do Estado, onde as
saidinhas bancarias também tem
se destacado”, analisa.

Ja quanto a proibicao do
uso de celulares, Gustavo ava-
lia que isso pode prejudicar o
usudrio em varios pontos. “Isso
nio tem uma aplicacio direta
na seguranca, vez que impede o
cidadao de comunicar qualquer

coisa de anormal que esteja
acontecendo dentro da agéncia
bancdria. Inclusive comunicar
aos orgaos fiscalizadores dos
bancos o nao cumprimento
de algumas normas, como por
exemplo, reclamar ao Banco
Central o cumprimento de nor-
mas bancarias, como a Lei das
Filas, atendimento de qualidade,
dentre outros que os bancos sao
obrigados a fazer”.

O presidente do Sindicato
dos Vigilantes do Ceara, Geraldo
Cunha, também destacou como
positivas a instalacao de biombos
e de vigilancia eletrOnica, mas
acredita que a proibicao do uso
de celular é improdutiva e pode
causar constrangimentos entre
vigilantes e clientes e criar situa-
coes embaracosas. “Os bancos
terdo que ter muito cuidado com
relacdo a aplicacao desse ponto
para nao causar problemas ao
vigilante, pois € ele que tem, na
maioria das vezes, o primeiro
contato com o usudrio e o celular
€ um objeto de uso pessoal dos
clientes. Além disso, o celular
nao € o vilao da saidinha ban-
caria. O ponto chave desse tipo
de crime é o observador, quer
ele esteja com celular ou nao. A
figura do ‘olheiro’ € que deve ser
combatida, ndo o celular”, avalia.

Gustavo questiona ainda que
o Sindicato poderia ter colabo-
rado com a Lei, se tivesse sido
consultado, ou se ela tivesse sido
debatida com a sociedade. “O
Sindicato tem um projeto de lei
sobre seguranca bancdria muito
mais abrangente do que a lei que
foi aprovada e poderia ter cola-
borado bastante na elaborac¢ao
dela”, disse.

Para ele, pontos importantes
das reivindicacoes do movimento
sindical ficaram de fora da Lei.
“Ficou de fora a obrigatoriedade
das portas giratorias antes do

auto-atendimento, que podem
evitar mais a saidinha bancaria do
que o nao uso de celulares; e as
fachadasblindadas, que também
nao foram citadas. Nao se fala
também no aumento do efetivo
policial, que para o Interior seria
muito importante; nem sobre a
criacio de uma inteligéncia pu-
blica para se combater o crime.
A Lei traz apenas alguns dos
pontos que o movimento sindical
bancirio reclama como um todo,
mas tudo isso estd presente no
nosso modelo de projeto de lei”,
afirmou.

Para o deputado Tin Gomes
(PHS), autor da Lei, a imple-
mentacao das medidas vai inibir
principalmente a atuacio do
“olheiro”. “Enquanto fornece-
dores de servicos, os estabeleci-
mentos devem prestar seguranca
ao seu usudrio consumidor. Isso
significa que, uma vez prestando
o servico na propria agéncia, de-
verdo sim arcar com a seguranga
de sua prestaciao, sob pena de
responsabilizacao civil e criminal
pelos prejuizos de seus clientes”,
pontua.

HISTORICO - Tin Gomes,
em pronunciamento na Assem-
bleia Legislativa no dia 7/4 na
sessdo plendria, informou que
encaminharia a Casa projeto de
lei dispondo sobre a instalacao de
divisérias, cimeras de seguranca
e proibicao do uso de telefones
celulares nas agéncias bancarias
do Estado. Ele analisa que se
nos outros estados onde a lei ja
existe, ela nao é inconstitucional
e funciona, nio tem por que
nao dar certo no Ceard. O pro-
jeto estende a aplicacao dessas
medidas de seguranca a outros
estabelecimentos onde hi a rea-
lizacao de saques e pagamentos,
como farmacias, supermercados
e casas lotéricas.

Transferéncia de

Responsabilidade

Para o Coletivo Nacional de Se-
guranca Bancéria da Contraf-CUT,
medidas como essajogam o proble-
ma da insegurancga para o cidadao.
Para a Confederacdo, a solucdo
passapelamelhoria dasinstalacGes
e ampliacdo dos equipamentos de
seguranga nos bancos, como porta
com detectores de metais antes
do acesso ao autoatendimento,
cameras internas e externas de fil-
magem com monitoramento fora do
estabelecimento controlado, vidros
blindados nas fachadas e divisérias
opacas na bateria de caixas e entre
0s caixas eletrbnicos para garantir
a privacidade das transacdes. “Nao
resolve simplesmente proibir o uso
de celular porque isso ndo impede
a visualizacdo do ‘olheiro’. O que
resolve é melhorar a seguranca
dentro das unidades, com isso sim,
se garante a seguranca e a vida de
cidadaos, trabalhadores, clientes e
usuarios”, defende o coordenador do
Coletivo de Seguranca da Contraf-
CUT, Ademir Wiederkehr.

“A proibi¢céo do uso de celular
€ inOcua e cria para o vigilante um
polode atrito”, avalia o presidente da
Confederacéo Nacional dos Vigilan-
tes (CNTV), José Boaventura San-

tos. Para ele, isso ndo inibe a acao
do “olheiro” e apenas transfere a
responsabilidade da seguranca dos
bancos parao cidad&o. “Essaatitude
fere aliberdade das pessoas e pode
causar problemas entre vigilantes e
clientes. Nds defendemos medidas
gue sejam responsabilidade dos
bancos, como a instalacdo dos
biombos, reforco do monitoramente
eletrénico, blindagem dos vidros,
entre outras”, disse.

O presidente do Sindicato
dos Bancarios do Ceard, Carlos
Eduardo Bezerra, ressalta que
toda medida que tenha o objeti-
vo de aumentar a seguranca de
bancérios e clientes é vélida, mas
gue é preciso também cobrar das
dire¢cdes dos bancos que invistam
mais em segurancga, além de exigir
providéncias também do poder
publico. “E importante o reforco
da seguranca publica, com mais
policiais e viaturas nas ruas e
principalmente um refor¢co consi-
deravel no Interior, além de acdes
integradas de inteligéncia policial
gue busquem a prevencao desses
crimes e a prisdo das quadrilhas
especializadas em assaltos, ar-
rombamentos e saidinhas”, avalia.

VEJA O QUE DIZ A
LEI 14.961/11 PUBLICADA

NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO
EM 19/7/2011

LEI N°14.961, 08 de julho de 2011.

(Autoria: Deputado Tin Gomes)

DISPOE SOBRE A INSTALAGAO DE DIVISORIAS
INDIVIDUAIS, PROIBIGAO DO USO DE CELULAR,
INSTALAGAO DE CAMERAS DE SEGURANGA E
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AS AGENCIAS BANCARIAS DO ESTADO

DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a
Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Ficam as agéncias bancarias obrigadas a instalar divisorias
individuais entre os caixas e 0 espaco reservado para clientes que
aguardam atendimento, proporcionando privacidade e seguranca as

operacgdes financeiras.

Paragrafo Unico. As divisdrias que se refere o caput deste artigo
deverdo ter a altura minima de 1,80m (um metro e oitenta centimetros)
e serem confeccionadas em material opaco, que impeca a visibilidade.

Art.2° Ficam as agéncias bancérias e estabelecimentos que realizam
transacoes financeiras, obrigados a instalarem cameras de segurangas
e contratar empresas especializadas para garantir a seguranca dos

usuarios.

Art.3° Fica proibido a utilizacao de telefone celular dentro das agén-

cias bancéarias do Estado do Ceara.

Art.4° O ndo cumprimento das disposi¢coes desta Lei sujeitara ao
infrator multa diaria de 500 (quinhentas) Ufirce - Unidade Fiscal de

Referencia do Estado do Ceara.

Art.5° A fiscalizacdo do cumprimento desta Lei e a aplicagéo das
penalidades competem ao 6rgéo estadual de defesa do consumidor ou
a entidade municipal assemelhada formalmente conveniada.

Art.6°As agéncias, postos de servigos bancarios e estabelecimentos
gue possuem caixas eletrénicos referidos no art.1° terdo o prazo de 90
(noventa) dias, a contar da regulamentac¢do desta Lei, para proceder a
devida adaptagéo as disposi¢ées da mesma.

Art.7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DAABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 08 de julho de 2011.

Domingos Gomes de Aguiar Filho
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA EM EXERCICIO
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Rua 24 de Maio, 1289 — Centro — CEP 60.020-001

SEEB/CE repudia acusacoes de

ex-presidente da AFBNB

Em artigo no encarte Plural
do Jornal Nossa Voz, publicacao
da Associacao dos Funcionarios
do BNB, edicao dejulho de 2011,
o ex-dirigente do SEEB/CE, da
FETEC/NE, do PT Fortaleza e da
AFBNB, aposentado Francisco
Antonio Carlos Rodrigues (Chi-
cao), destila inverdades sobre o
Sindicato dos Bancarios do Ceara
que precisam ser rebatidas com
a firmeza e a serenidade que
marcam a trajetoria de 78 anos de
luta dessa importante instituicao
sindical do Pais.

1 — A atual Diretoria do
SEEB/CE foi eleita com per-
centual de 62% dos votos da
categoria e tem, em sucessivas
assembleias, obtido votacdes
expressivas para suas teses e
na composicio de delegacoes
para eventos da categoria, como
ocorreu recentemente nas assem-
bleias para elei¢ao de delegados
a Conferéncia Regional da FE-
TEC/NE e aos Congressos dos
Funcionarios do BNB, BB e CEF.
Ressalte-se que tais eleicoes sao
presenciais, diferente das elei-
¢Oes para a Diretoria da AFBNB
que sdo a distincia, coordenada
por Comissao Eleitoral indicada
e com apuracao de votos sem
a devida transparéncia, pois os
boletins de apuracio nio con-
templam unidade por unidade
e, sim, computam 0s votos na
totalidade de cada Estado.

2 — O articulista Chicao, ex-
apoiador ferrenho da Prefeita
Luizianne Lins, hoje insatisfeito
por ter sido preterido na ocupa-
cao de cargos de relevancia na
Prefeitura, foi um dos dirigentes
da AFBNB que comandou o mo-
vimento de fazer “vistas grossas”
aindicacao do Sr. Kenedy Moura
para afuncio de Superintendente
do Gabinete da Presidéncia do

BNB. Na opor-
tunidade, al-
guns dirigen-
tes da AFBNB,
hoje banidos
da gestao da
Associacdo,
por eleicoes
fraudulentas
e viciadas,
questionaram
o fato de tao
importante
funcao ser
ocupada por
alguém de
fora dos qua-
dros do BNB
e propuseram
uma movi-
mentacao no
intuito de garantir que aquele
espaco fosse ocupado por fun-
ciondrio de carreira do BNB,
como de praxe. Esses dirigentes
que hoje estao fora da AFBNB
foram imediatamente rechacados
em sua intenc¢ao, porque naquele
momento o interesse maior de
parcela da Diretoria que ainda
hoje dirige a Entidade era conse-
guirindicar um de seus membros
para uma Diretoria do Banco,
além de outras funcdes. Somente
depois, quando nao conseguiram
emplacar o Diretor que tanto
sonhavam, embora estivessem
com representantes ocupando
funcdes de Superintendente de
RH, TI, Micro-financas, Comu-
nicacio, Auditoria, Ouvidoria,
dentre outras relevantes, dedu-
raram o entdo Superintendente
do GAPRE, Sr. Kenedy, com o
objetivo de tomar o seu lugar na
mais importante Superintendén-
cia do Banco e desestabilizar a
gestao Roberto Smith.

3 — Todos os acordos feitos
pela atual Direcao de SEEB/CE

EX-FETEC, EX-DIRETOR,
EX-AFBNB, EX-ISSO,
EX-AQUILO, EU SOQU

EX-DIRIGENTE,

O CARA

O CARAN DE PAU!!!

foram autorizados em assem-
bleias democraticas e soberanas
(PCR, LP, Promog¢oes, Anuénios)
pelo corpo funcional do BNB. O
acordo para implantacio do PCR
foi construido com a participa-
cao direta da AFBNB, através de
seus representantes em comissao
paritaria, tal como ocorre hoje,
quando a AFBNB também indi-
cou representante na Comissao
Paritaria para revisio do PCR.
E oportuno lembrar que a
proposta para implantacao dotao
relegado PCR partiu da Superin-
tendéncia de Recursos Humanos,
a época ocupada pela Sra Zilana
Ribeiro, “madrinha” dos atuais
dirigentes da AFBNB e por isso
mesmo, poupada de todas as
criticas elaboradas pela Direcao
da AFBNB. Para comprovar
esta assertiva basta pesquisar os
jornais e informativos da Asso-
ciacao dos anos de 2004 e 2005
e verificar que as baterias dos
entao dirigentes da AFBNB, que
sao praticamente os mesmos de
hoje, se voltavam Ginica e exclusi-

vamente contra a
Comissao Nacio-
nal dos Funcio-
narios do BNB
e o SEEB/CE.
A Diretoria do
BNB é criticada
somente de for-
ma superficial.
Tal atitude tinha
por objetivo li-
vrar a pele da
“companheira”
de corrente Zi-
lana, assim como
hoje a auséncia
de criticas a Dire-
toria do BNB tem
como objetivo
salvaguardar o
Diretor Adminis-
trativo e de T, Stélio Gama Lyra Jr;
o Superintendente de Ouvidoria,
Edgar Fontenele, o Chefe do Am-
biente de Comunicacao, Mauricio
Lima, dentre varios outros ocu-
pantes de elevadas fungoes, todos
integrantes do grupo politico que
domina a AFBNB.

4 — O SEEB/CE procura con-
viver democraticamente com to-
dasas correntes de pensamentos,
desde que essas correntes sejam
coerentes € se assumam Como
tal. Nao € o caso de dirigentes da
AFBNB que hoje se dizem do PT
e da CUT, porque nao querem
entregar as polpudas fungoes de
Diretor e Superintendentes que
ocupam no Banco. Mas, traico-
eiramente, endossam todas as
posicoes do CONLUTAS, contra o
Sindicato, traindo os funcionarios
do BNB, ao se revelarem com
duas caras.

5-Seéverdade que os TDE'S
tinham funcdes asseguradas por
concurso, também é verdade que
nenhum outro TDE recuperou
sua funcao no novo PCR, ainda

que de forma indireta. A Gnica
excecao fica por conta do Sr. José
Frota de Medeiros, ex-presidente
da AFBNB até dezembro de 2010
e hoje Presidente do Conselho
Fiscal da Entidade. Medeiros
voltou para o Banco ap6s 6 anos
cedido a AFBNB com a funcao
de Assistente de Superintendén-
cia nivel IV por obra e graca do
Diretor Administrativo e de TI,
que é de sua mesma corrente po-
litica. Interessante que 0 mesmo
nao tenha ocorrido com outros
colegas, até da mesma tendéncia
do Sr Medeiros, como € o caso
de ex-dirigente sindical lotado
em Pernambuco, alinhado coma
atual direcio da AFBNB, que até
hoje amarga descomissionamen-
to. Além da falta de AUTONOMIA
E INDEPENDENCIA, falta tam-
bém espirito de SOLIDARIEDA-
DE aos “imbativeis” detentores
do poder na Associacio.

6-0 Sindicato dos Bancarios
do Ceara interpelard judicialmen-
te o Sr. Francisco Antdnio Carlos
Rodrigues (Chicao) para que ele
aponte os interesses “escusos”
e os diretores “inescrupulosos”
aos quais se refere em seu tres-
loucado artigo. E aproveita para
recomendar ao Sr. Chicao que
procure informar-se melhor antes
de se posicionar sobre assuntos
de interesse da coletividade
benebeana, como é o caso da
Acao de Equiparacido. Esse Pas-
sivo Trabalhista esta em fase de
execucao desde 2008. Portanto,
o SEEB/CE nao estd ameacando
o0 Banco com a execucao, pois
esta ja estd em curso, hd mais
de 3 anos.

Diretoria do Sindicato dos
Bancadrios do Ceard
FETRAFI/NE
CONTRAF-CUT

TodtzS

Bergos

Novas regras para os bercos fabricados no Brasil. Segundo o Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagao e Qualidade Industrial (Inmetro), os
pais devem observar a presenca do selo de identificagdo da conformidade
do Inmetro, que deve estar exposto no berco e na embalagem do produto.

A partir do final de 2012, o produto s6 tera esse selo se a crian¢a ndo
conseguir levantar a base do colch&o ou do bergo. O colch&o, se néo for
parte integrante, deve ter marcacao na base do berco, com recomendacgéo

de que tenha espessura maxima de 120 milimetros.

Cobranca
A Comissao de Meio Ambiente, Defesa do Consumidor e Fiscalizacéo
e Controle (CMA) do Senado aprovou um projeto de lei que fixa o
prazo de 15 dias para que os estabelecimentos devolvam, em dobro, o
valor requisitado de modo incorreto. O projeto, de autoria do Senador
Gim Argello (PTB-DF) e de N° 189/09, altera o Cddigo de Defesa do
Consumidor (CDC), instituido pela Lei 8.078/90. Atualmente, a legislacéo
ndo obriga o lojista ou fornecedor a cumprir prazo para devoluc¢éo do que
€ cobrado irregularmente dos clientes, o que depende de negociacao entre
as partes.

“Apesar dos pontos positivos, é preciso
readfirmar que, mesmo com todas estas
inovacoes tecnologicas, os bancos possuem
todas as condicoes de manter o nivel de
emprego da categoria, seja para melborar
o atendimento, seja para garantir melbores
condicoes de trabalbo, de forma a diminuir
as causas de doencas profissionais”
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Miguel Pereira, Secretéario de Organizacao da Contraf/CUT, comentando a

importancia da manutengédo dos empregos e direitos dos trabalhadores atingidos

pela mudanca na compensacao de cheques.

Empregos
20.352 novas vagas de trabalho. Este é o saldo do numero de empregos criados no
Ceara neste primeiro semestre. Fortaleza registrou a maior geracdo de empregos
formais no Nordeste, nos trés periodos analisados: junho (2.634 novas vagas
celetistas), no primeiro semestre de 2011(17.018), e nos ultimos 12 meses (47.690),
segundo dados do Caged, divulgados terca, dia 19. Os municipios cearenses com
maiores numeros de vagas formais foram Eusébio (349), Aracati (294), Crateus
(270), Pacajus (250), Maracanau (219) Juazeiro do Norte (172), Camocim (114),

Limoeiro do Norte (93), Quixeramobim (90) e Aquiraz (84).
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